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o 7 nikatelé nas navstivili dokonce opakované.
= . e Vedeni nasi komory od pocatku roku zin-
= i i tenzivnilo spolupréci s politickou repre-
. zentaci mésta i jednotlivych &asti Prahy.

O véem, ¢eho jsme v minulém roce dosahli,

: jaké jsou nase plany do budoucna, budete in-
Exkluzivni konferencni prostory v nejuzsim centru Prahy formovani ve vyro¢ni zpravé HKP za rok 2014,

« prostory k prondjmu se nachazi v sidle Hospodarské kontaktni osoba Véfime, Ze jste s nasi praci spokojeni. Pokud
komory hl. m. Prahy Alexandr Fikart nikoli, dejte ndm to prosim védét! [ ]

« jedna se o reprezentativni historickou budovu v tésné tel.- 224818197 Zdenék Kovaf, feditel Ufadu HKP
blizkosti Staroméstského ndmeésti, 100 m od stanice metra mail: fikart@hkp.cz
Staromeéstska

o velka zasedaci mistnost je umisténa v prvnim patre, mala h k
ve tfetim patie J ’ " p Zpravodaj Hospodafské komory hl. m. Prahy ‘E,‘

» velkd zasedaci mistnost nabizi variabilni usporadani sezeni . . oSPODARSA KOMORA L. M. PRAY
« mistnosti disponuji potfebnym technickym vybavenim ceny od 1.920 K¢ / 6 hodin (bez DPH) 172015 Hospodafstvi - Konkurenceschopnost - Podnikani o

« po ptedchozi dohodé zajistime také cateringové sluzby - Informacni ctvrtletnik pro ¢leny HKP

Kazdého, kdo zacina
jako zivnostnik,
obdivuji

Poslanim Hospodaiské komory hl. m. Prahy je ochrana zajm0 malych, stfednich a velkych podnikatel i veskeré formy pomo-
ci témto subjektdim. Své sluzby poskytuje jak ¢lentim komory, tak i ostatnim podnikatel&im z celého tzemi Ceské republiky.

& £ i & £ HKP - predseda predstavenstva: Bc. Petr Kuzel, MBA; mistopredsedové: Ing. Vaclav Oklesték, Ing. Petr Kuchar,
“elka zaseuacl mls“los': mala zasedacl mls“losl Ing. Pavel Finger, MBA, Josef Sindela; élenové predstavenstva: Ing. Martin Dvorak, Ing. Filip Dvorak, Ing. Vlastimil
Navratil, JUDr. Petr Michal, Jaroslav Pajonk, LL.M., MBA, Richard Vojta, Ing. Petr Klauda, Stanislav Brunclik, Ing. Josef
maximalni ka pacita 50 osob maximalni ka pacita 15 osob Pitak; dozoréi rada: Ing. Zderka Vostrovska, CSc., Ing. Radek Lan¢, Gabriel Luka¢; Urad HKP - Feditel: Zdenék
v, 1 v, o1, s KovéF; vedouci vnitinich vztahi: Jana Vickova; oddéleni vnitinich vztahu, recepce: Liduse Schoberova; manazer o
USPOI’adanIZ uspo radani: projektu Rating MSP a InMP: Jiii Svoboda; vedouci oddéleni vzdélavani: Ing. David Janata; manazer projektu Kontakt: HospodaFska komora hl. m. Prah
d ivad IO, §k0|ni’ §] StCIl, neforma' I nl’ sezeni Elektronické mytné a kontaktni mista: Roman Pommer; asistent predsedy pfedstavenstva HKP: Alexandr Fikart; nam. Frz;nze I’()afky 7 Praha 1 o Y

CEEL S Al Rl tel: (+420) 224 818 197-8, fax: (+420) 222 329 348

promitaci technika, flipchart e-mail: hkp@hkp.cz, www.hkp.cz

projekce na LCD, flipchart
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SANKCE NIKDY V HISTORII
NESPLNILY SVE POSLANI

Slovak Peter Mihok, ktery fidi nejvétsi byznysovy systém planety — Svétovou federaci
komor Mezinarodni obchodni komoru, je proti jakymkoli ekonomickym
sankcim kromé téch, které by omezovaly obchod se zbranémi.

exkluzivnim rozhovoru, ktery posky-

tl Peter Mihok prazské hospodarské

komore, zve Ceské podnikatele na
svétovy kongres komor a prozrazuje, pro¢ ma
rad némeckého ministra financi.

Letos se budou konat dvé velké akce,
na nichz se budou moci podnikatelé zvi-
ditelnit: od kvétna do fijna je v Milané
Expo 2015 a ve dnech 10.-12. ¢ervna se
v Turiné setkaji podnikatelé na 9. svéto-
vém kongresu obchodnich a priimyslo-
vych komor. Je to nahoda, ze obé tyto
akce probéhnou v Itdlii, nebo jste pfi
vybéru destinace pro kongres vybrali
italské mésto zamérné?

Turin vysel jako vitéz ze soutéZe evrop-
skych mést, které predlozily svou kandida-
turu pro organizaci svétového kongresu
obchodnich a priimyslovych komor. Dalsi-
mi kandidaty byla mésta Zeneva, Liverpool
a Belfast. Kazd4a kandidatura byla zajimava
svym obsahem i filozofii, ale 50 ¢lend jury
nakonec nejvice presvédcil Turin. Fakt, ze
je Expo 2015 v Miléné, je bezpochyby pfi-
danou hodnotou pro Turin. Nékolik statd,
zejména pak asijské zemé, nam jiz avizova-
lo pocetnéjsi delegace na kongres, pravé
kvili moznosti navstivit paralelné Expo.

Pro zajimavost — v Cervnu 2014 jsem
s predstaviteli Expa podepsal dohodu
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mezi svétovou komorovou federaci a Ex-
pem. Véfim, ze i pro ceské podnikatele
bude kongres v Turiné atraktivni a vyuziji
jedine¢nou prilezitost pro rozvoj novych
kontaktl a poznatk(.

Koho byste na kongres chtél pozvat a co
se zde ucastnici dozvédi? Jaky je jeho
program?

Ucastniky kongresu jsou pfedstavitelé
obchodnich a prdmyslovych komor, firmy,
banky a dalsi instituce. O¢ekdvame ucast

Sankce jsou vZdycky
nepritelem svobodného
podnikani.

cca 1 500 delegatll ze viech kontinentd.
Kongres se kond pod heslem ,Obchodni
komory za globalni prosperitu s akcen-
tem na globdlni obchod ve 21. stoleti,
problémy migrace a udrzZitelny rozvoj
s akcentem na potraviny, vodu a energii”.
Vyznamnou soucasti kongresu je soutéz
ve (tyfech kategoriich: nejlepsi projekt
v oblasti tvorby pracovnich prilezitos-
ti, spolec¢enska a sociadlni odpovédnost,
nejlepsi nekonvenéni projekt a nejlep-
$i byznysprojekt. Jako tradi¢né budou
opét na vsech plenarnich zasedanich
a workshopech velice atraktivni spikfi.

Jako nejvyssi predstavitel podnikatel(
celého svéta byste mél co nejvice hajit
jejich zajmy. Jaky je vas nazor na sankéni
opatieni vici Rusku? Je v poradku, kdyz
se nékdo snazi prosadit politické cile
prostfednictvim ekonomickych represi?

Sankce jsou vzdycky nepfitelem svo-
bodného podnikani a mezinarodniho ob-
chodu. Svétova federace komor spole¢né
s Mezinarodni obchodni komorou vzdy
ve své historii podporovaly liberalizaci me-
zindrodniho obchodu, bojovaly za odstra-
néni prekazek at uz tarifniho, nebo neta-
rifniho charakteru. Proto v posledni dobé
o to vyraznéji podporovaly snahu Svétové
obchodni organizace ukoncit prijeti zavé-
rd liberalizacnich jednani znamych pod
nazvem ,Doha round”.

Dohody se vzdy uzaviraji velice tézce,
kazdy kricek stoji nemalé usili. Sankce jed-
norazovym politickym rozhodnutim zvrati
situaci zdsadnim, ale hlavné negativnim
zplGsobem zpét. Historicky sankce nikdy
nesplnily své poslani, ale vzdy poskodily
obé strany. Proto nejsem jejich zastancem.
Jedinou oblasti, kde je pfipoustim, jsou
dodavky vojenského charakteru, které
predstavuji osobitou formu obchodu.

Pfed nedavnem jste byl zafazen mezi
70 nejvlivnéjsich frankofonnich lidi

na svété. Nepochybné jste se tak ocitl
ve velice zajimavé spole¢nosti. Kdo dal-
i - pro vas zajimavy nebo inspirativni
- je mezi nejvlivnéjsimi frankofony?

Pfizndm se, ze jsem byl i ja sdm pfijem-
né prekvapen, kdyz jsem byl osloven Ja-
cquesem Attalim (francouzsky profesor
ekonomie, zakladatel a prvni prezident Ev-
ropské banky pro obnovu a rozvoj - pozn.
red.) s tim, Ze mam byt zafazen do tohoto
seznamu. Jako ¢lovék, ktery ma rad fran-
couzsky jazyk, znd francouzskou kulturu,
ma rad francouzsky zpUsob Zivota a ko-
nec¢né i francouzska vina, jsem zafazenim
do seznamu velice poctén.

Tento seznam je velice impresivni, jsou
v ném politicti predstavitelé, umélci, novi-
nafi... Je pro mé tézké vybrat jednoho, ktery
je z mého pohledu nejzajimavéjsi. Ale kdy-
bych si vybrat nutné musel, tak by to byl né-
mecky ministr financi Wolfgang Schauble.

Proc jste ve svém profesnim Zivoté vsa-
dil na francouzstinu? Pfredpokladam, ze
anglicky umite taky velice dobre. Jaky-
mi dal$imi jazyky se domluvite?

kazdého

do sebe, do svého chovani a uvazovanii ¢ast

Znalosti jazyka dostavate
kultury, Zivotni filozofie dané zemé. Pfizné-
vam, Ze ze vsech cizich jazykd, které ovla-
dam, mé pravé francouzstina ovlivnila nejvic.
V soucasnosti kromé slovenstiny nejvice po-
uzivdm angli¢tinu. Komunikuji v némciné ¢i
rustiné. Domluvim se i italsky. A samoziejmé,
s Cechy si rozumim i bez tlumo¢nika.

Mate néjaké krédo, kterym se Fidite?
Porusil jste ho nékdy?

Mym Zivotnim krédem je:,Zij a nech Zit
a toto pIné uplatruji jak v osobnim, tak i pro-
fesnim zivoté. Kazdy chce Zit dobre a dlistoj-
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né, byt financné zabezpecen. Jenomze Zije-

me v prostiedi s riznymi Zivotnimi osudy,
bidou a ¢asto i nenavisti. Proto se snazim
vzdy konat tak, aby se i mé okoli a prostiedi,
ve kterém Ziju a plisobim, zlepsovalo.

Jsem pevné presvédcen, Ze ani ten nej-
bohatsi ¢lovék nem(ize byt stastny v pro-
stfedi bidy, chudoby a nendvisti. Osobné
véfim, ze jsem se svému krédu nikdy ne-
zpronevéfil. Pfesto sam sobé casto kladu
otazku o respektovani hranic osobnich za-
jmU ve vztahu k okolnimu svétu.

Kde jste nejradéji? Ve svych rodnych
Topolc¢iankach, v bratislavské ctvrti
Dubravka, kde bydlite, nebo v Pafizi
coby vasem pracovisti? Nebo snad né-
kde uplné jinde?

V Dubravce uz par let nebydlim, ackoli
ji mam stale moc rad, vzdyt tam vyrostly
nase déti. Dubravku jsem nahradil brati-
slavskym Starym Méstem, které md své
nezaménitelné kouzlo. Pfizndvam, Ze nej-
hez¢i je tehdy, kdyz vsichni prespolni od-
jedou na svatky nebo na vikendy domd.
Ulice jsou poloprazdné a clovék potkava
ty, kterym Bratislava pfirostla k srdci.

Topol¢ianky patii k prekrasnym koutlim
Slovenska. Cechim bych rad pfipomnél
citdt T. G. Masaryka, ktery Topolcianky mi-
loval:,VSude na svété je krdsné, ale podzim
v Topol¢iankach je nejkrasnéjsi.” Je to moje
rodisté a vzdy se tam rad vracim.

Pafiz ma své neopakovatelné kouzlo.
Vzdy tam rad jezdim prakticky uz od svych
studentskych let a v souc¢asnosti jsem tam
pomérné Casto.

Ale abych se zase tak zcela nevykroutil
z vasi otazky, budu zminény citat TGM pa-
rafrazovat: ,VSude na svété je krasné, ale
nejkrasnéji je pro mne tam, kde je moje
rodina, pratelé a blizci lidé." |

Andrea Kabelova

Doc. Ing. Peter Mihok, CSc.

- Pfedsedou Svétové federace
komor Mezinarodni obchodni
komory (International Chamber
of Commerce World Chambers
Federation) se stal 1. ledna 2013.

- Je soucasné predsedou Slovenské
obchodni a priimyslové komory
a prezidentem Néarodniho vyboru
Mezinarodni obchodni komory v SR.

- Mél velky podil na pfistoupeni
Slovenska k EU, byl
zplnomocnéncem vlady SR pro
Evropské spolecenstvi a hlavnim
vyjednavacem Slovenské republiky
v Bruselu o pidruzeni mezi Ceskou
republikou a EU.

- Je ¢lenem védecké rady Vysoké
Skoly ekonomické v Bratislavé
a ¢lenem spravni rady Technické
univerzity v Bratislavé.

- Je drzitelem rady statnich
i podnikatelskych ocenéni, mj.:
Dustojnik radu Leopolda Il. (Belgie),
Dustojnik radu za zasluhy (Francie),
Velky stfibrny fad Rakouské
republiky. Je také drzitelem
Cestného uznani Svétové celni
organizace, Zlaté medaile Madarské
i Rumunské obchodni a primyslové
komory &i KFistalového vaviinu CR.

Vydani: 1/2015, ¢islo vyslo 19. 3. 2015, piisti ¢islo vyjde 30. 6. 2015. Pro HKP vydava: MAFRA, a. s., Karla Englide 519/11, Praha 5. Séfredaktorka: Dagmar Langové; graficka Gprava: Filip Kolar;
jazykova korektura: Jana Cechova; foto na titulni strané: Lukas Prochdzka, Shutterstock. Registrace MK CR: E17859. ISSN 1803-6244, Novinova zésilka pov. CP, a. s, OZ Praha 1, &. j. 6390/98 ze dne
14. 4.1998. Uzavérka pristiho ¢isla: 4. 5. 2015. Vychazi 4x ro¢né v nakladu 5000 kusu. Veskeré dotazy, navrhy, naméty a pfipominky uvitdme na e-mailové adrese: redakce@hkp.cz
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Foto: 3x Lukas Prochazka

rozhovor téma

,Nyni jsme na zacatku ekonomického oziveni. A to je kiehké,” fika prezident
celorepublikové hospodarské komory Ing. Vladimir Dlouhy, CSc., a dodava,
Ze je tfeba vyvarovat se zbytecnych chyb.

ele Hospodaiské komory Ceské
republiky je Vladimir Dlouhy necely
rok. Do vedeni vstoupil s ambicemi
obnovit respekt k ni.,Myslim, Ze jsme dali
hospodaiské komore lepsi image coby sil-
néjsiho a hlavné viditelnéjsiho reprezen-
tanta - od osob samostatné vydélec¢né ¢in-
nych az po nejvétsi firmy,” hodnoti svych
nékolik mésicd ve funkci.

Co jesté se za necely rok povedio?
Podafilo se ziskat urcity respekt k nézo-
rdm hospodarské komory, pfipominkam
a stanoviskim k noveldam v hospodarské
politice. A to nejen na Urovni vlady, ale
i kraji a odbord, i kdyz se ne vzdy nazorové
shodneme. Na druhou stranu jsou otazky,
u nichz jsem si myslel, Ze pdjdeme rychleji.

Miizete to upiesnit?

Pfedevsim se jedna o lepsi institucional-
ni zakotveni Hospodafské komory CR a za-
jisténi jejiho dlouhodobého financovaéni.
Vzpomerite, co se stalo, kdyz jsem zacal
mluvit o né¢em, co jsem nazval povinnou
registraci, i kdyZ spravnéjsi by bylo ozna-
¢eni automaticka registrace. Vzedmula se
boufliva reakce.

Kolem tohoto vyjadieni se vyrojily
riizné spekulace...

Byl to tehdy takovy zkuSebni balonek.
Nechali jsme si udélat pravni analyzu, co
by to znamenalo a zda by byla nutna zmé-
na zakona. Pokud chceme o automatické
registraci hovofit, musime byt pfipraveni
podnikateldm néco nabidnout. Abychom
mohli néco nabidnout, potfebujeme sil-

néjsi komorovou sit. Jako jedind podni-
katelska organizace mame sit sice po celé
republice, ale neni rovnomérné silna.
A ukolem pro letodni rok je, abychom se
s tim popasovali.

Cim byste chtél podnikatele oslovit?

Stat po nas chce, abychom zacali spravo-
vat véci tykajici se zivnosti. Ja si ale myslim,
ze bychom mohli jit modernéjsimi cestami
- napfiklad tém, kdo budou automaticky
zaregistrovani, zdarma nabizet urcity in-
formacni servis anebo datové ¢i telekomu-
nikacni sluzby se slevou a tak dale.

A dal?

Zamérné to zminuji jen obecné. Reakce
na muj kratky rozhovor v jedné televizi byly
tak bourlivé, ze dokud nebudeme sami zcela
pfipraveni, nechci v médiich nic zminovat.

Zpusob, jakym se u nds utoci
na zivnostniky, mi prijde
mimorddné nestastny.

Proc se podle vas komora dostala
do situace, Ze nema dostatecné silny
respekt?

Myslim si, Ze hospodaiskd komora se
z ddvodU, o nichZ nechci spekulovat, do-
stala do bodu, kdy ma rozdil mezi svym
skute¢nym potencidlem a tim, jak ho vy-
uziva. Je to jedina organizace, ktera sdru-
zuje velké firmy i drobné Zivnostniky. Ale
zaprvé, ne vsichni o nds maji zdjem. Zadru-
hé - a nalijme si ¢istého vina — podivejme
se na vékovy pramér predstavenstev ko-

mor v krajich. Ja si tam nékdy pfipadam
jako mladik, a to je mi 62 let. Potiebujeme
tedy omladit. Zatfeti, v fadé pfipadd ma
hospodaiska komora auru uzavieného
kruhu podnikateld. Nefikdm s negativni
konotaci - ale nékde nasi predstavitelé ne-
maji nejlepsi povést. To ale nefesim, pro-
toze neni moji Ulohou, abych se zabyval
rdznymi zavistivymi pomluvami v krajich.
| v pfipadech, kdy ma vedeni dobrou po-
vést, je povazovano za uzavieny kruh lidi,
ktefi v ocich ostatnich za sebe lobbuji. Mu-
sime se vic otevfit a byt pfipraveni oslovo-
vat nové ¢leny.

Jak je mozné, ze jsme se dostali do si-
tuace, kdy odbory a politici nazyvaji
zivnostniky a podnikatele parazity?

Pokud jde o vyrok Jana Mladka, tak
musim fict, Ze byl mimoradné nestastny.
Dasledky si pan Mladek nesl sdm. Nyni je
ministrem prdmyslu a obchodu CR a ne-
vede si zas tak Spatné. Chtél bych fict, ze
tahle vldda se po mém zvoleni pomérné
vstficné oteviela hospodaiské komore.
Pozadali jsme o setkéani se véemi ministry
a vsichni, véetné premiéra, nas pfijali osob-
né. Nejsme sice ¢leny tripartity, ale hos-
podaiska komora dostane slovo, pokud
chce néco fici. Mdm vyhrady k nékterym
aspektdm hospodarské a socidlni politiky
vlady, ale zase nékteré vladni kroky vitadm.
Proto jsem v jednom ze svych komentéfQ
v médiich uved|, Ze sociadlni demokracie si
nem(iZze predstavovat, ze bude svij pro-
gram financovat cestou zvysovani dani.
A musim se ohradit i proti zvySovani tieba
i sektorovych dani. Zkratka jakychkoli.
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Ale vratme se k napadani Zivnostnikdi...
A co se tyce téch vyrokd, povazuiji je za vel-
mi nestastné. Ani ne proto, ze by byl systém
socialniho a zdravotniho pojisténi idealni. Ale
zpusob, jakym se u nds Utodi na Zivnostniky,
mi pfijde mimofadné nestastny. OSVC by
vzdy mély mit mensi odvody. Jen se mlzeme
bavit o vysi. Ale nemGzZeme to srovnat na tu
hladinu, jak mluvil pfedseda odborovych
svaz Josef Stredula. Navic OSVC nejsou jedi-
ni, ktefi prispivaji spravné nebo nespravné. Je
tady cely komplex problém(, kterym je tieba
se zabyvat. | to je dlvod, pro¢ hospodarska
komora okamzité udélala tiskovou konfe-
renci k vyrokim pana Stfeduly. Nase zemé
prosla dost hlubokou recesi. Zadny z nasich
sousedu tak hluboky propad nezaznamenal.
Nyni jsme na zac¢atku oziveni. A to je kiehké.
Proto jsem tak citlivy na jakykoli negativni
signal. Je to stejné jako s omezenim pracovni
doby o svatcich. Takovéto negativni vyjadre-
ni o zivnostnicich lidi jenom otravi. Budme
radi, Ze nyni ma verejnost lepsi ocekavani
do budoucna a lidé zase zacali utracet. Pfi-
tom hlavni kratkodobou pfic¢inou krize, kte-
rou si Cesko proslo pred dvéma a tfemi lety,

bylo praveé to, Ze lidé neutraceli.
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Co byste v ramci svého piisobeni
v hospodaiské komore chtél
udélat pro podnikatele?

Je to docela tézkd otazka. Kdyz se po-
divate na volebni programy viech politic-
kych stran, tak kazdd za poslednich 25 let
ma minimalné jednou vétou (jiné i na né-
kolika stranach) ve svém programu podpo-
ru podnikani. Pfesto podnikatelé, zejména
mali a stfedni, po podpore stéle volaji.
Kdyz ponechdm stranou, ze je tfeba vy-
stfihat se zbyte¢nych utokd, tak si myslim,
Ze je dllezité prosadit omezeni byrokracie
a rychlejsi rozhodovaéni statni spravy. A dét
jistotu, ze se pravidla nebudou stale ménit.
Podnikatelm ani tolik nevadi darfiové za-
tizeni jako obavy z toho, Ze se zase néco
zméni - sazby DPH, sektorové dané...

Je to jediny problém?

A také dopravni infrastruktura. Vsichni si
dneska stézuji na dalnice, ale kdyz mluvi-
te s podnikateli, tak slysite, ze v zoufalém
stavu jsou silnice druhé a tfeti tfidy. Je ne-
musi zajimat, Ze to neni zaleZitost statu, ale
kraja, které by ten asfalt mély spravovat.
Podnikatele zajima to, Ze maji za dva roky

poskozené auto. Treti oblasti je vzdélavani
a problematika ucnovského skolstvi, coz
by bylo na samostatny rozhovor. Zactvrté
bychom méli premyslet o efektivnéjsim
vyuziti prostiedk z Evropské unie.

Komora md na vic, nez
ukazuje. Potrebuje omladit
a byt oteviend novym clendim.

Miizete to upiesnit?

Hospodaiska komora ma v tomto sméru
bohuzel maslo na hlavé, protoze ani ona
necerpala penize Uplné idealné. Ale dnes-
ka ani u mnoha podnikatel( nejde o to, Ze
by chtéli unijni podporu zneuzit, ale o to,
Ze byrokracie a administrativa je pfili$ na-
ro¢na. Navic nebezpeci omylu v dobré vite,
kdy je jeden podroben vraceni prostred-
k@i a policejnim vysetiovanim, vyvolava
u fady podnikatelti obavy, zda se vibec
maji o podporu z fond EU uchazet.

Zminil jste, ze ceska ekonomika je
v kiehkém rozjezdu. Nejen od
podnikatelt je slyset kritika,
Ze se stavame levhou montovnou.
Slova, Ze jsme levna montovna, nemam
rad. Navic si myslim, ze ekonom ma za po-
vinnost $ifit optimismus, i kdyz hrozi, ze
ho za néjakou dobu nékdo vezme za slo-
vo a on si bude - s prominutim - pfipadat
jako hlupédk. Dnes, mnohem vic nez kdy
jindy, je nase ekonomika zavisla na oceka-
vani lidi. Nyni je tfeba zpevnit ta o¢ekava-
ni, aby se lidé nebdli utracet a vic praco-
vat. To jest, aby méli perspektivu vyssich
vydélkl v redIné hodnoté. Aby se nebdli,
ze kvUli defla¢nim tlakim budou splacet
vic, nez je jejich skute¢ny dluh. Aby se
podnikatelé nebali investovat a banky
byly pfipraveny levné a efektové Gvérovat.

My ekonomové bychom tedy méli fikat:
Ted jsme na zacatku rozjezdu a nebojme
se budoucnosti. A jestli jsme montovna?
Tento model tady bude fungovat jesté né-
jakych pét az sedm let. Je zbytec¢né to ne-
gativni pfehdnéni. Poldkim nevadi a pfi-
tom jsou na tom stejné.

Kde jsou tedy nase vyhody?

Jsme silni v konecné vyrobé v automo-
bilovém pramyslu i jako subdodavate-
|é pro automobilovy pramysl, nikoli jen
do spole¢nosti Skoda nebo Hyundai, ale
i do Francie nebo zemi Beneluxu. Jsme
silni v petrochemii a petrochemickém pra-
myslu, stejné jako drevozpracujicim nebo
potravinaiském. Mame obory, které bo-
huZel nemaji nejvyssi hodnotu, ale budou
nam drzet do konce této dekady solidni
rist. Néco jiného je dalsi dekada, ktera
bude o dlouhodobé hospodaiské politice.
Ta souvisi se vzdélanim, zkvalitnénim in-
frastruktury, stabilni a kvalitni statni spra-
vou a zakony. Nebojme se tedy, Ze jsme
Llevna montovna“, praveé to nas pfistich pét
let podrzi.

Pokud se ohlédnete za svym postem
ministra obchodu a priimyslu, miizete
zhodnotit, jaké byly vase plany a co se
nepodafilo?

Minuly tyden jsem byl ve Slovinsku.
Po rozpadu byvalé Jugoslavie to byl do-
slova mila¢ek EU. Byla to zemé s nejvyssi
Zivotni Urovni, s nejvyssim HDP na hlavu
a s nevyssim potencidlem. Slovinsko od-
statnilo, ale neprivatizovalo. Prochazelo
rdznymi vyvoji, ale po pfijeti eura se do-
stalo do hluboké krize a mélo mnohem
vétsi propad nez my. Na rozdil od nas, ktefi
mame takové ty makroekonomické ukaza-
tele - dluh, vefejné finance a platebni bi-
lance - pod kontrolou, Slovinci nikoli. Dluh
maji vyssi a jeden cas se dokonce hovofilo
o tom, ze by Slovinsko mohlo byt dalsim

Reckem. Slovinci maji — jak se lidové Fika
— depku. Kdyz tam pfijedu, slychavam:
Vy Cesi jste to tak dobfe udélali Viechny
postkomunistické zemé prosly cyklickym
vyvojem. Jsem presvédcen, Ze do péti let
muze byt Ceska republika znovu povazo-
vana za jednu z nejlepsich zemi v regionu.
Ostatné - témi analytiky, co sleduji bilan-
ci a dluh, jsme stéle oznacovani za jednu
z nejlepsich zemi v regionu. Nesypme si
tolik popel na hlavu. To neznamena, ze
bych nevidél problémy. Ale zakladni ukol -
masivné ekonomiku transformovat a sou-
¢asné nastavit néjaky socialni systém - se
povedl. Neudélali jsme viechno dobfe, ale
podaitilo se to.

Néktefi by mozna nesouhlasili. ..

Rosteme pomaleji neZ jini v regionu,
protoze jsme sli z vy$si zakladny. Méli jsme
daleko silngjsi strukturalni problém v pra-
myslu kvUli orientaci na Rusko a nékteré
dalsi trhy, které se rozpadly. Daleko vic
jsme reagovali na globaliza¢ni zmény. Bylo
to néco, co slo mimo nas. Soucasné s trans-
formaci se prudce rozbéhla globalizace. To
znamena, Ze zacala rGst Cina, Indie, Brazilie,
nékteré africké a jihoamerické staty a dalsi
rozvijejici se trhy. A diky levnéjsi pracovni
sile, a také urcité kvalité, se do nich zacaly
presouvat vyroby. Proto také u nas vymizel
textilni a obuvnicky primysl. Nebylo to jen
kvali problémim spojenym s privatizaci.
Pravda, pfedeviim Némecko si dokézalo
tyto vyroby udrzet a diky spolupraci s uni-
verzitami je jesté rozvinulo. Ale i Némci si
prosli nelehkymi roky po sjednoceni. Mu-
seli udélat hlubokou reformu pracovniho
trhu. A ani némecka ekonomika se podle
mé v pfistich letech nevyhne cyklickému
zpomaleni.

Jak byste vidél budoucnost Ceska?
Urcité budeme pristich deset let zit
z toho, jak slychavam, ze jsme montov-

Ing. Vladimir Dlouhy, CSc.

- Od kvétna 2014 je prezidentem
Hospodarské komory CR.

- Od roku 1999 ptednasi na VSE
a Fakulté socialnich véd UK v Praze.

Je ¢lenem exekutivniho vyboru,
Trilateralni komise a jeho jméno
figuruje ve statutarnich organech
nékolika firem.

- Po roce 1997 pusobil jako
ekonomicky poradce mezinarodnich
spolec¢nosti ABB a Goldman Sachs.

«Vletech 1991-1997 byl za ODA
ministrem pramyslu a obchodu
ve vladach Vaclava Klause.

«V letech 1984-1989 byl védeckym
pracovnikem, pozdéji zastupcem
feditele Prognostického Ustavu
CSAV.

- Vystudoval na Vysoké Skole
ekonomické v Praze.

na. Ale na tom, Ze jsme soucasti urc¢itého
subdodavatelského retézce, nevidim nic
Spatného. A jak si povedeme dlouhodo-
béji, hodné zavisi na tom, jak si udélame
domaci ukoly. Jestli se nenechame sesné-
rovat pfili$ silnym socidlnim statem, jestli
si nenechame regulovat pracovni dobu
o nedélich, jestli budeme efektivnéji vy-
birat dané. Jestli statni sprava bude aspon
o trochu pruznéjsi a rychlejsi. Jestli doka-
zeme definitivné zabojovat s korupci...
Je tfeba, abychom podnikateldm vytvorili
dobré podminky, oni sami nejlépe védi, co

délat. ® Dagmar Langova
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VYZVA - INFORMACE

Vazeni prazsti podnikatelé,

Prazské stavebni pfedpisy neplati.V sou-
¢asné dobé byla ustavena pracovni komise
Rady hl. mésta Prahy, ve které je zastou-
pena také Hospodarska komora hlavniho
mésta Prahy, aby byla v co nejkratsi dobé

vyfeSena pravni nejistota v rdmci Prazskych
stavebnich predpist (PSP). Dale budeme
podrobné zkoumat pozici, kterou ve véci

novych PSP zaujima Ministerstvo pro mist-
ni rozvoj, které jako Ustfedni organ statni

spravy ve vécech vystavby ma tuto oblast
prazské normotvorby v gesci. Abychom
mohli presné a vcas informovat nase cleny
o predpokladaném budoucim vyvoji s ci-
lem z nasi strany vcas reagovat.
Odkazujeme také na web Institu-
tu a planovani rozvoje hl. m. Prahy (IPR,
www.iprpraha.cz) , kde najdete mnoho in-
formaci a moznd jiz vypracovanou odpo-
véd' na pokladanou otazku, kterou polozil

nékdo pred Vami. l HKP hl. m. Prahy

Zadame Vas, pokud mate
sviij zajem na technickou
zménu PSP, zaslete nam jej
na adresu -
komora@hkp.cz ve formé

i laického navrhu pravniho
predpisu, v¢. Diivodové
zpravy, aby bylo jasné,
c¢eho chceme docilit.

Novy zazitek — nocni jizda historickym metrem

U prilezitosti 4. vyroci uspésného pro-
jektu prazské hospodaiské komory a Do-
pravniho podniku, a.s. ,Zazitkova turistika
— Praha technickad” a pf¥i pfilezitosti oslav
140 let prazské méstské hromadné dopra-
vy byl vytvofen novy zazitek - no¢ni jizda
historickym metrem.

Letos 6. bfezna poprvé vyjela sou-
prava E¢s z roku 1974 kratce po pulno-
ci. Jizdenky byly prostiednictvim re-
zerva¢niho systému prazské komory
www.prahatechnicka.cz vyprodany bé-
hem nékolika desitek minut. Dopravni
podnik planuje tyto no¢ni jizdy opako-
méla probéhnout v ¢ervnu. Pocet Ucastni-
kl zazitku je omezen na 70 osob, pozorné
proto sledujte weby www.hkp.cz nebo
www.dpp.cz!

Zazitek nabizi jizdu tfivozovou historic-
kou soupravou E¢s prvnim zprovoznénym
usekem prazského metra. Navstévnici tak
maji jedine¢nou moznost pofidit vlastni
exkluzivni fotografie jak soupravy metra,
tak nastupisté mimo bézny provoz.

Navstivi pracovisté samostatného
provozniho pracovnika ve stanici Praz-
ského povstani, pracovisté dozorciho

stanice ve stanici VySehrad a nahlédnou
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do reléové mistnosti ve stanici Hlavni
nadrazi.

A to neni vie! Ve stanici VySehrad dosta-
nou moznost vyfotit si starobylou soupra-
vu z druhého nastupisté, ve stanici metra
Florenc zase budou svédky obratu pfes

0. kolej, tedy obrat z 2. koleje na kolej €. 1.
« Cena je 300 K¢.

«Vstup od 15 let (15-17 let v doprovodu
dospélé osoby)

Nové terminy Zazitkové turistiky
— jizda metrem E¢s nebo soupravou
81-71 (vyjizdi se v sobotu
v 10.00 a 14.00 hod.)

18. dubna trasa A
20. cervna trasa C

Denni jizda metrem je pochopitelné
pfistupnd i détem (do 10 let zdarma
v doprovodu dospélé osoby). Cena:
150 Kc&/osoba. Podrobny program
na www.hkp.cz/praha-technicka/
jizda-metrem-ecs, zazitek objedna-
vejte na www.prahatechnicka.cz.

PRAHA ATRAKTIVNEJSI PRO
BYZNYS, PODPORA REMESEL

Podpora firem, u¢novského skolstvi ruku v ruce s podporou malého a stfedniho
podnikani, prazskych femeslnikd a zivnostniku je jednim z hlavnich témat schizek
s predstaviteli Prahy a méstskych casti, které od pocatku roku inicioval

predseda predstavenstva HKP Petr Kuzel spolecné s kolegy.

odnikani, at jiz malé, ¢i stfedni, hraje
Pzésadni a nezastupitelnou roli nejen

v ekonomice statu, ale i mésta Prahy,
ve kterém ma sidlo vice nez jedna tretina fi-
rem z celé Ceské republiky. Tento fakt vnima
vedeni mésta i méstskych &asti, které spolec-
né s hospodarskou komorou hleda feSeni pro
zlep3eni podnikatelského prostfedi Prahy.

Jednim z témat, jimiz se chce prazska
hospodariska komora zabyvat, je krkolomny
zakon o vefejnych zakazkach. Silnym odra-
zovym mustkem bylo setkani vedeni HKP
s predstaviteli mésta Prahy. Zakon o verej-
nych zakézkach tizi snad viechny starosty-
zadavatele po celé republice, nejen v Praze.
Nejedna se jen o pratahy, které mnohdy
nelimérné odsouvaji zahajeni praci, ale také
0 soucasné nastaveni zdkona, kde je jedi-
nym kritériem de facto cena a té mnohdy
neodpovidd pozadovand kvalita. Politika
slibuje ndpravu.

+AktudIni otazky, které jsou palcivé pro
podnikatele, budeme fesit na foru Hospo-
darské komory hl. m. Prahy - vefejny pro-
stor a vefejné zakdazky. U kulatého stolu se
potkavaji odbornici z nasich fad a zdkono-
darci. U¢ast na foru jsme nabidli zastupcim
hlavniho mésta Prahy, které je partnerem
féra, i starostim radnic méstskych &asti,”
fika predseda HKP Petr Kuzel.

Propojenost prazské komory a hlavniho
mésta Prahy je Sirokd a stoji na dobrych
zdkladech. Primétorka, ndméstci a radni
s komorou diskutuji o jednotlivych oblas-
tech podnikani. Radni Michal Hasek (gesce

podnikani, majetek) se pravidelné setkava
s komorou. Ucastnil se také jednani predsta-
venstva HKP, kde se probiraly oblasti nové
vznikajici koncepce podnikani na Uzemi
hlavniho mésta Prahy. Pfedstavenstvo HKP
pfi tomto setkani vyslovilo politovani nad
tim, ze pfedchozi vedeni mésta nezaradilo
do programového obdobi 2014-2020 pro
Cerpdani fondli EU jako svou prioritu rozvoj
malého a stfedniho podnikani, stejné jako
oblast odborného skolstvi. ,Jsem rad, ze
mame partnera, se kterym budeme fesit
problematiku v oblasti podnikani ¢i nékte-
rych majetkovych zalezitosti mésta,” fekl
na zavér jednani radni Hasek.

Predseda HKP Petr Kuzel s cleny predsta-
venstva maji také za sebou jednani s drtivou
vétsinou starostd méstskych casti, ktefi chtéji
uzaviit partnerstvi u projektd, jez mimo jiné

selstarostkg

zvednou prestiz femesel a atraktivitu lokalit
pro podnikdni v jednotlivych méstskych ¢as-
tech a budou pomocnikem mistnim firmam.

Jednim z téchto projektl je napiiklad
Jarmark femesel — Remeslo Zije! ,S mnoha
starostkami a starosty jsme se shodli, ze
v soucasné dobé chybi na trhu zru¢ni feme-
sInici a zajem o femesla mezi mladymi lid-
mi je nedostacujici. Tento problém také resi
celonarodné Hospodaiska komora Ceské
republiky,” upresiiuje Petr Kuzel a dodéva:
,Nabidli jsme starostim nas projekt Jarmark
femesel - Remeslo Zije!”

Jednéni budou pokracovat a snahou je
najit ve spojenectvi radnic a prazské ko-
mory silny tym, ktery bude fesit problema-
tiku u¢novského skolstvi a efektivné branit
nejen zajmy podnikateld, ale i béznych ob-
¢anG. H (hkp)

fedseda predstavenstva HKP Petr Kuzel
éstské casti Praha 12 Danielou Razkovou
Foto: HKP

www.hkp.cz | 11



aktuali KP aktuality HKP

EXPO 2015 TO MA ZA PAR.
UDRZi SI CES| PREDNi POZICE?

il

bl

rvni dostavény pavilon. Prvni vybudovana expozice. Mezi prv-
nimivTOP 5 doporu&ovanych pavilonech. Ceska G¢ast na Expo
2015, které se bude konat v Mildné od 1. kvétna do 31.fijna, se
zatim pysni témito prvenstvimi. Podle organizatord jsou ceské expo-

zice dokonce natolik zajimavé, Zze by se mohly na Expu zafadit mezi
ty nejnavstévovanéjsi.

Tématem svétové vystavy jsou ,Potraviny pro planetu, energie pro
zivot”. Cesky pavilon se bude snaZit nalékat tfeba na ,Laborato¥ ticha”,
: 2 k = kterd ma navodit atmosféru lesa, kdy navstévnici vstoupi mezi zivé
Vizualizace Ceského pavilonu v Milané s = . == i = rostliny typické pro &esky les. Na laboratofi pracovali studenti Fakulty
QEEENCZEXPO : : T ' & ; : architektury a Fakulty elektrotechnické CVUT v Praze spole¢né s firmou
FullCapacity.

Dalsi expozici je ,Zemé piibéhu a fantazie’, kterd bude prezentovat

Ceskou republiku jako celek a v niz se predstavi jednotlivé kraje. To-

. Tvafi Ceského pavilonu je v Italii popularni ceska Cit se bude ceské pivo a podavat se k nému budou ceské kulinaiské

| = f modelka Alena Seredova. Ta také dotahla Lo o . . . . L

- __T-- z AT posledni $roub na konstrukei pavilonu CR, speciality, a to zejména ze zvéfiny, kterd je tradi¢ni, nutricné kvalitni
=H ktery na kli¢ dodala firma a vyborné se hodi pravé ke zlatavému moku.

KOMA MODULAR s.r.0.

Ustav organické chemie a biochemie (UOCHB je vefejnosti znamy
zejména virostatiky a antivirotiky profesora Holého; dodnes jsou nej-
ucinnéjsimi latkami v potlacovani projevl AIDS - pozn. red.) pied-
stavi na Expu novou edici |éka pro boj s obezitou, jakoz i dalsimi ci-
viliza¢nimi chorobami vyvolavanymi $patnou Zivotospravou. Jednim
z exponatll v, Laboratofi zivota” bude nizkoenergeticka laboratofr fir-
my BLOCK a. s., kterd umozni navstévnikim diky spolupraci s UOCHB
a 1. lékafskou fakultou Univerzity Karlovy provéfit vhodnost jejich
stravovacich navyk.

-

B&hem pllro¢niho trvani Expa se budou v Ceském pavilonu konat
dny ceského designu, dny ceské védy, dny jednotlivych region( di

Vizualizace Laboratofe ticha
Foto: CZEXPO

dny ceskych lesd. Dllezitym terminem je 15. 5. 2015: to bude mit
Ceska republika na Expo 2015 sv(ij narodni den. l (ajk)
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ZMENY V LEGISLATIVE

Pfehled nejdulezitéjsich zmén v pravnich predpisech z pohledu podnikatelskych
aktivit vam pfinasSime ve spolupraci s Okresni hospodaiskou komorou Mlada Boleslav.

B Zaméstnavatelé
Sdéleni ministerstva prace a socialnich
véci ¢. 214/2014 Sb., kterym se vyhla-
Suje pro ucely nemocenského pojisténi
vyse reduk¢nich hranic pro Gpravu den-
niho vymeérovaciho zakladu platnych
v roce 2015. U¢innost od 10. 10. 2014.
Ministerstvo prdce a socidlnich véci podle
§ 22 odst. 3 zdkona ¢. 187/2006 Sb., o nemocen-
ském pojisténi, vyhlasuje, Ze v roce 2015 vyse:
a) prvni redukéni hranice pro Gpravu den-
niho vymérovaciho zdkladu cini 888 K¢,
b)druhd redukéni hranice pro dpravu
denniho vymeérovaciho zdkladu ¢ini
1331K¢,
¢) treti redukcni hranice pro Gpravu denni-
ho vymérovaciho zdkladu cini 2 662 K¢.

Nafizeni Vlady CR &. 306/2014 Sb.,
o upravé nahrady za ztratu na vydél-
ku po skonceni pracovni neschopnosti
vzniklé pracovnim turazem nebo nemoci
z povolani a o Gpravé nahrady nakladu
na vyzivu pozustalych podle pracovné-
pravnich predpist. Uc¢inné od 1. 1. 2015.

Ndhrada za ztrdtu na vydélku po skonceni
pracovni neschopnosti vzniklé pracovnim
urazem nebo nemoci z povoldni a ndhrada
ndkladd na vyZivu pozistalych prisluseji-
¢i zaméstnanciim nebo pozustalym podle
zdkoniku prdce, popripadé podle drivéjsich
prdvnich predpisd, se upravuje tak, Ze pri-
mérny vydélek rozhodny pro vypocet ndhra-
dy za ztrdtu na vydélku, popfipadé zvyseny
podle pracovnéprdvnich predpisl, a pro
vypocet ndhrady ndkladd na vyZivu pozus-
talych, popripadé zvyseny podle pracovné-
prdvnich predpisu, se zvysuje o 1,6 %.
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Vyhlaska ministerstva prace a socialnich
véci ¢. 328/2014 Sb., 0 zméné sazby za-
kladni nahrady za pouzivani silni¢nich
motorovych vozidel a stravného a o sta-
noveni priamérné ceny pohonnych
hmot pro tcely poskytovani cestovnich
nahrad. U¢inna od 1. 1. 2015.

Vyhldska pfindsi nové vyse sazeb ndhrad
za pouzivdni motorovych vozidel pro tcely
cestovnich ndhrad.

M Doprava

Nafizeni Vlady CR & 240/2014 Sb.,
o vysi ¢asovych poplatki, sazeb myt-
ného, slevy na mytném a o postupu pfi
uplatnéni slevy na mytném. Je Ucinné
od 1.1.2015.

V natizeni jsou uvedeny nové sazby mytné-
ho podle emisnich tfid a poctu ndprav vozidia.

Vyhlaska ministerstva dopravy
€.341/2014 Sb., o schvalovani technické
zpusobilosti a o technickych podmin-
kach provozu vozidel na pozemnich ko-
munikacich. U¢innost od 1. 1. 2015.

Tato vyhldska se pouZije na prdvni vztahy
v oblasti schvalovdni technické zpusobilosti
a na technické podminky provozu vozidel
na pozemnich komunikacich, které nejsou
upraveny pfimo pouZitelnym predpisem
Evropské unie upravujicim schvalovdni tech-
nické zpusobilostivozidel kategorii L, T, CaR.

Zakon Parlamentu CR €. 354/2014 Sb.,
kterym se méni zakon ¢. 168/1999 Sb.,
o pojisténi odpovédnosti za Ujmu zpa-
sobenou provozem vozidla. Uc¢innost
od 15.1.2015.

Novela zdkona rusi vybirdni prispévku za ne-
pojisténé vozidlo. Je-li uz prispévek vymdhdn,
dokonci se fizeni podle dosavadnich predpisd.

Bl Elektronicka komunikace

Vyhldska Narodniho bezpecnostniho
Uradu €.316/2014 Sb., o bezpecnostnich
opatienich, kybernetickych bezpec-
nostnich incidentech, reaktivnich opat-
fenich a o stanoveni nalezitosti podani
v oblasti kybernetické bezpecnosti. Je
uc¢innd od 1.1.2015.

Jednd se o provddéci predpis k zdkonu
C. 181/2014 Sb., o kybernetické bezpecnosti.
Touto vyhldskou se stanovi obsah a struktu-
ra bezpecnostni dokumentace pro informac-
ni systém kritické informacni infrastruktury,
komunikacni systém kritické informacni in-
frastruktury nebo vyznamny informacni sys-
tém, obsah bezpecnostnich opatreni, rozsah
jejich zavedeni, typy a kategorie kybernetic-
kych bezpecnostnich incidentd, ndleZitosti
a zpusob hldseni kybernetického bezpec-
nostniho incidentu, ndleZitosti ozndmeni
o provedeni reaktivniho opatreni a jeho vy-
sledku a vzor ozndmeni kontaktnich ddaji
ajeho forma.

H Platby v hotovosti

Zékon Parlamentu CR €. 261/2014 Sb.,
kterym se méni nékteré zakony v oblas-
ti finanéniho trhu. U¢inny od 1. 12.2014.

Prindsi neékteré zmény v dpravé platebniho
styku, plateb v hotovosti, pojistovacich zpro-
stredkovateli a samostatnych likviddtor(
pojistnych uddlosti. Limit pro hotovost-
ni platby se snizuje z cdstky 350 000 K¢
na Cdstku 270 000 K¢.

TURECTI PODNIKATELE
MAJI ZAJEM O PRAHU

obchodnich  kontak-
th a sezndmeni se s tureckymi

avazani

podnikateli z regionu Mus bylo
hlavnim cilem setkani zastupcl ceskych
a tureckych firem. Uskutecnilo se 2. tinora
2015 v prostorach prazské komory.

Mate zajem o ucast

na podobnych B2B
jednanich?

Sledujte www.hkp.cz nebo
Facebook Hospodaiské komory
hl. m. Prahy!

Obchodni komoru z vychodotureckého
Musu reprezentovali jeji predseda Fatih
Cengiz, predseda rady Murat Giresmer
a generalni tajemnik komory Hanifi Aydar.
Pfi jednanich za ceskou stranu podnika-
telské pfilezitosti predstavil mistopfedse-
da predstavenstva Hospodaiské komory
hl. m. Prahy Ing. Vaclav Oklesték.

O spolupraci s prazskymi podnikateli
projevili zdjem zéastupci firem zabyvaji-

cich se stavebnictvim, vyrobou 3perkd,
odévl a nabytku, z potravinafského pru-
myslu, z dopravy, telekomunikaci ¢i logis-
tiky. V B2B jednénich zastupovaly ¢eskou
stranu kupfikladu spole¢nosti Prague
Safe Deposit (pronadjem bezpeénostnich
schranek), Deweave, s. 1. 0. (vSe potiebné
pro fitness, IT a hracky pro rozvoj mysleni
a riznych dovednosti u déti), Pohl CZ, a.s.
(podzemni stavby, inzenyrské, vodohos-
podaiské, pozemni a primyslové stavby)
a fada dal3ich.

Komora z regionu Mus méla v dobé své-
ho vzniku v roce 1968 asi 150 zakladaiji-
cich clend, dnes je v jejich fadach vice nez
2 500 firem a podnikatelG. Predseda rady
Murat Giresmer v Praze zdUraznil, ze po-
dle statistik je region Mus jednou z nejbez-
pecnéjSich oblasti Turecka a diky statnim
investicim v ném stdle roste Zivotni uro-
ven a hruby domdci produkt. Jesté v roce
2004 tamni firmy své vyrobky témér nevyva-
Zely, ale jiz nyni, tedy o deset let pozdéji, pat-
fi Mus se svym exportem mezi 60 nejlepsich
z celkem 84 tureckych regiond. l (ajk)

Foto: HKP
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Zastaveni v Turine

Svétovy kongres hospodarskych ko-
mor se letos uskutecni ve dnech
10.az 12. Cervna v severoitalském Turiné.
Po mnoha letech se tak misto jeho ko-
nani vratilo do Evropy. Clenové prazské
komory maji proto skvélou pfilezitost
navstivit tuto vyznamnou akci, aniz by
cestovali daleko. Mezi hlavnimi tématy
svétového kongresu bude rozvoj ob-
novitelnych zdrojli, podpora podnik
ve fazi start-up, podpora zen v podnika-
ni ¢i rozvoj alternativnich ekonomickych
a sociadlnich modelt. Vice informaci na
www.worldchamberscongress.org.
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OBNOVME ZNACKU

MADE IN CZECHOSLOVAKIA

Obnoveni znacky Made in Czechoslovakia, ale v moderné;jsim pojeti, by podle predsedy
predstavenstva Bratislavské regionalni komory Slovenské obchodni a primyslové komory
Ing. Ilgora Junase pomohlo firmam obou zemi v masivnéjsi expanzi na zahranicni trhy.

filezitosti ke spolupraci vidi Igor Ju-
P nas mnohem vice.,Neméné zajima-
vou oblasti by mohla byt vzajemna
podpora mladych, zacinajicich podnikate-
10, zejména z oblasti sluzeb, a jejich spolec-

VA

na expanze na bonitni trhy,” fika.

Cim je pro vas spoluprace s Prahou
zajimava?

Nasimi pfirozenymi partnery jsou ko-
mory hlavnich mést, zejména ve stfedo-
evropské oblasti, a pfeshrani¢ni regiony.
Obzvlasté intenzivni spolupraci mame
s dolnorakouskym, burgenlandskym,
gyorskym a jihomoravskym regionem.
Mame uzaviené dohody o spolupraci a ak-
tivné spolupracujeme s Vidni, Budapesti,
Zahtebem, Lublani, Bélehradem, Kyjevem,
Brnem a v neposledni fadé i s vasi komo-
rou, se kterou komunikujeme prakticky
od jejiho zaloZzeni v roce 1994. Za 20 let
jsme spole¢né prozili obdobi intenzivnéj-
$i i méné intenzivni spoluprace. K Praze
mame my Slovaci zvlastni citovy vztah.
Bylo to pfece nase hlavni mésto!

Jaké projekty byste chtéli s prazskou
komorou rozbéhnout ¢i obnovit?
Moznosti spoluprdce se jisté najde vice-
ro. Vzhledem k soucasné intenzivni spolu-
praci mezi nasimi podnikateli bychom se
ovsem méli soustfedit na pfidanou hod-
notu této kooperace, naptiklad masivné;jsi
spole¢ny prunik na silné zahrani¢ni trhy,
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vyuzivajice jesté stale dobfe zndmou znac-
ku Made in Czechoslovakia, samoziejmé
v novém, souc¢asném kabate.

Dale jsem presvédcen, ze jednim z nej-
ucinnéjsich nastroju by byla spole¢na pod-
pora vysokého inova¢niho potencidlu jak
samotnych firem orientovanych na inova-
ce, tak i R&D instituci (pozn. red.: instituce
zabyvajici se vyzkumem a vyvojem) a pre-
nos jejich vysledkd do praxe.

Bratislavska komora se podili na projek-
tech na podporu podnikani financova-
nych ze strukturalnich fondi EU. Zaujal
mé projekt na podporu stiedniho odbor-
ného vzdélavani. Praha méla uspésny
projekt,Remeslo zije!”, ktery se zaméio-
val na propagaci femesel, studia reme-
sinych oborti a propojeni u¢iti a praz-
skych firem. O co jde ve vasem projektu?

Nyni se i u nas na Slovensku intenzivné
diskutuje o znovuobnoveni modelu dudl-
niho vzdélavani za Ucelem efektivni pripra-
vy odborné pracovni sily pro podnikatele.
Existujici systém nezvladé hlavné technolo-
gickou Uroven pfipravy délnickych profesi
s ohledem na rychle se ménici technologic-
ky vyvoj a neschopnost souc¢asného vzdé-
lavaciho systému na tento pokrok reagovat.

Politici si musi uvédomit, Ze jestli hodla-
ji prenést ¢ast odpovédnosti za pfipravu
a vzdélavani zakl na podnikatele, musi na-
jit i vhodny model motivace viech téastni-
kl procesu. Nas projekt predstavuje model,
ktery by mohl uspésné fungovat v pripadé,
ze by cely systém dudlniho vzdélavani byl
spravné nastaven. Pokud oviem tato pod-
minka nebude splnéna, zlistane pouze v ro-
viné dobfe minéného zaméru.

Stejné jako v Praze se i v Bratislavé
na sklonku roku 2014 konaly komunalni
volby. A stejné jako u nas se i ve sloven-
ské metropoli vyrazné zménilo vedeni
mésta. Praze nyni vladne Bratislavanka.
Chcete to néjak komentovat?

K volbé nové primatorky vam chceme
poblahoprat. Jsem presvédcen, Ze Zeny
maji  vétsi spolecenskou odpovédnost
a smysl pro spravedinost nez my muzi. Spo-
jeni téchto vlastnosti s dobrymi manazer-
skymi schopnostmi mlize vam - Prazanm
- stejné jako miliondm néavstévnik( ¢eské
metropole pfinést své ovoce. l (ajk)

Foto: Shutterstock
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poradna reklama na internetu

poradna reklama na internetu

FACEBOOK MA PRO FIRMY
NOVOU TVAR

Spolecnosti, které vsadily na Facebook jako na misto pro svou propagaci a marketing,
dnes sklizi zaslouzené uspéchy. Aby vam byl Facebook dobrym sluhou, je tfeba
znat a dodrzovat jista pravidla a zasady komunikace. A ty praveé letos v lednu

doznaly podstatnych zmén.

okud jste aktivnimi uzivateli social-

ni sité Facebook, jisté jste v zavéru

loAského roku zaznamenali vinu
informaci o novych pravidlech a podmin-
kach. Dost mozna se tak i ve vasem news
feedu objevil ,pravnicky” status, ktery mél
zabranit tomu, aby Facebook ziskal prava
pouzit vase fotky a data ke komer¢nim
uceldim. Rad bych v této souvislosti pfi-
pomnél, ze jde o klasicky hoax, coz zna-

mena, ze zadny vas pfispévek obsahujici

facebook

Grafika: Filip Kola¥
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fotky nebo video nebude Facebook nebo
jakakoli tfeti strana ani nadale moci pouzit
ke komer¢nim uceltm!

Zadarmo jen omezené

Facebook od letosniho ledna opét sni-
Zuje organicky dosah pfispévkd. Spolu se
zménou pravidel tykajicich se osobnich
profill si Facebook na zacatek roku 2015
pfipravil i dalsi zmény, které by rozhod-
né nemély uniknout pozornosti majitell

firemnich stranek, nebot zasadné ovlivni
organicky dosah (neplaceny dosah) viech
prispévka, které na svych facebookovych
firemnich strankach vyprodukujete.

Tato zména pravidel bude mit za nasle-
dek jistou ,penalizaci” ¢Cili snizeni poctu
zobrazeni takovych pfispévkd firemnich
stranek, které budou az,pfilis propagacni’,
jinymi slovy, které budou az pfilis tlacit uzi-
vatele Facebooku k tomu, aby ucinil néja-
kou akci:

1. Koupé vyrobku nebo instalace aplikace.

2. Ucast v soutézi nebo propagaéni akci,

kterd s vasi firemni FB strankou pfilis
nekoresponduje.

3. Prispévky replikujici obsah, ktery je jiz

pouzivan v reklamach (Facebook Ads).

K ¢emu ted firemni Facebook?

Po precteni predchozich fadk jisté kaz-
dého napadne, zda bude mit komunika-
ce na firemni facebookové strance viibec
néjaky smysl. Samoziejmé Ze bude. Dle
internich dat Facebooku jsou kazdy mé-
sic aktivni pfiblizné Ctyfi miliony uzivate-
I z Ceské republiky, pficemz asi 75 pro-
cent z nich pfistupuje na firemni stranky
prostfednictvim mobilnich zafizeni. Bylo
by tedy opravdu hloupé ignorovat tuto
obrovskou masu lidi, kterou Ize prostred-
nictvim Facebooku oslovit. ZvIasté kdyz

vezmeme v potaz veskeré moznosti cileni,
které Facebook nabizi:

Diky kombinaci demografického a geo-
grafického cileni ¢i pouzZiti custom au-
diences (vlastniho publika nebo specifické
skupiny uzivatel(l) Ize z Facebooku vytvo-
fit ten nejefektivnéjsi nastroj marketingu,
jehoz prostrednictvim muzete nejen pro-
dévat produkty a sluzby, ale zaroven budo-
vat svoji znacku.

Jiné podminky, jina komunikace

Ze strany firem, které operuji na zdej-
$im trhu a jsou na Facebooku aktivni,
prozatim neregistrujeme zadné ohlasy
¢i negativni reakce na novéa pravidla.
Je ale dost mozné, Ze jistd panika tepr-
ve pfijde, jakmile se z marketingovych
oddéleni vyroji prvni statistiky. Pokud
si tedy budete chtit udrzet svoji aktivitu
a neplaceny dosah pfispévkd na stejné
urovni, budete muset adekvatné pfizpU-

sobit strategii vasi komunikace na Face-
booku.

V praxi to znamena:

1. Mit strategicky plan (védét, proc Face-
book vlastné pouziviate a ¢eho tim
chcete docilit).

2. Preciznéjsi planovani obsahu (publi-
kacni plan korespondujici s marketin-
govou strategii znacky).

3. Kvalitni grafiku a texty.

4. Dobrou znalost ,publika’, tedy poten-
cialnich zakaznikl ¢i fanouskl vasi
stranky.

Pokud se vam podaii generovat takto
hodnotny a pro uZivatele zajimavy obsah,
mUiZete postoupit na dalsi Uroven a zapo-
jit do vasi komunikace i placenou reklamu
(Facebook Ads), bez které se ostatné dnes
jiz prakticky neobejdete. Co se tyce place-
nych kampani (Facebook Ads) - spravu si

T R TN
- ™ -
Jan Vasik 5
-Dlouhodobése |+ 7 F®
Zajima o tvorbu =
) . , - e
marketingové - Y
a komunikaci.

- Své zkusenosti ziskaval nejprve
jako konzultant on-line marketingu,
pozdéji jako majitel agentury Visio
NetMedia.

- Vse, co se za tu dobu naucil, nyni
vyuziva pfi ndvrhu marketingové
komunikace a budovani znacek.

v té nejjednodussi podobé zvladnete ob-
slouzit sami. Aby to vsak nebyly pouze vy-
hozené penize - coz se bohuzel mnohdy
stdvad — doporucuji se obratit na speciali-
zovanou social media agenturu, kterd vam
se spravou kampani nebo vedenim celé
komunikace jisté rada pomuze. |
Jan Vasik,

Managing Director social media

agentury Fairy Tailors

www.fairytailors.cz

CO NA FACEBOOKU (NE)DELAT!

Snadna cesta: Z vaseho Facebooku musi
vzdy vést snadnd cesta do vaseho e-shopu
nebo na firemni webové stranky, kde Ize
vase vyrobky nebo sluzby nakupovat! Ne-
staci mit vlastni webové stranky pouze jako
informaci o vasi firmé. Vase sluzby a vyrob-
ky, zkratka cokoli nabizite, by se mély obje-
vovat pravidelné v pfispévcich!

Skupina je vic nez jeden: Vyhledejte na FB
skupiny, jejichz ¢leny se vase firma stane,
a propagujte tam své produkty ¢i sluzby!
Tato forma marketingu vsak vyzaduje vel-
kou ohleduplnost a citlivost vici ¢lenim
skupiny. Negativni pfiklad z praxe: Do uza-
viené skupiny, kterou tvofi obyvatelé jedné
zméstskych ¢asti Prahy, se nechala pfijmout
firma nabizejici biopotraviny. Nékdy i dva-
krdt denné propagovala tentyZ produkt

s toutéz fotografii. Nenabizela Zadné slevy,
akce, vyhody pro ¢leny skupiny. Prosté nic,
jen dennodenni spaming o tomtéz: ,Kupte
sito, je to zdravé a dobré.” Timto zplsobem
obtézovala ¢leny skupiny do té doby, nez
se mezi nimi vzedmula vina odporu a firma
byla ze skupiny vyhozena...

Tipy, rady, navody, recepty - to vse lidi
chtéji: Nesoustiedte se jen na propagaci
riznych slev nebo akci, které zédkaznikim
nabizite. Lidé jesté stdle neprestali pouZivat
internet jako zdroj informaci. Ba naopak,
dnes se pro né sit stava jednim z jejich hlav-
nich zdroju. Dejte jim je!

Mluvte, ptejte se, diskutujte: Facebook
je v prvni fadé socidlni sit, ktera ma slouzit
k vytvareni a udrzovani kontaktd mezi lid-
mi. Neni to televize, ktera vysila a nebavi

se s publikem. Nezapomente se proto ptat
svych fanousku (klidné se s nimi bavte o po-
¢asi nebo kam se chystaji na dovolenou).
Stejné dllezité, ne-li mnohem podstatnéjsi,
ale je, ze jim budete odpovidat - ne coko-
li, ale na to, na co se skute¢né ptaji a co je
zajima.

Bavte se, bavte je: Propagujte konkrétni
udalost, které se vase firma nebo kdokoli
z vasich zaméstnancll zucastni a kde bude
mozné pobavit se. At uz je to masopust, Ci
paleni ¢arodéjnic v Horni Dolni, nebo turis-
ticka &i cyklisticka vyprava kolem svéta.
Tajemstvi laka: cokoli jakkoli opredte ta-
jemnem. Umoznéte pak svym fanouskdm,
ktefi budou pravidelné hodnotit (tedy laj-
kovat) vase prispévky, aby tajemstvi za od-
ménu odhalili. (ajk)
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poradna personalistika

NEZAVIREJME DVERE
PRED PADESATILETYMI

,Chytry rybaf nelovi jen v pulce &i tietiné rybnika, ale v celém rybniku,” Fika
Veronika Ra¢manova z Ceské spofitelny. A firmy, coby rybafi, tuhle chybu

délaji, kdyz zaméstnance hledaji jen mezi mladsimi ro¢niky.

je v Cesku velky problém. Lidé

ve druhé poloviné svého zivota
tvofi ve statistikach zhruba polovinu viech
nezaméstnanych. Pfi¢inou jsou pfedsudky
vytvorené pred dvaceti lety, dnes uz k nim
ale neni zadny ddvod. Potvrzuje to vedle
fady jinych i Pavel Nau$, Managing Direc-
tor personalné poradenské spolec¢nosti
Billanc Partners.

O co prichazime?

»Ze své zkusenosti personalniho porad-
ce - head huntera - vim, Ze nej¢ast&jSim
dlvodem je predstava majiteld firem (i
jejich vedoucich manazer(, Ze padesatile-
ty ¢lovék je jiz zaméstnanec, se kterym se
obtizné komunikuje, ktery ma jisté rigid-
ni predstavy o chodu dnesnich podniku
a nevydrzi ponékud drsnéjsi zachazeni
ze strany $éf(," popisuje. Jednoduse, za-
méstnanec nad padesat let je vniman jako
nedostate¢né tvarny pro dnesni ,postmo-
derni” styl fizeni spole¢nosti a zachazeni
s ,pracovni silou”.

A je to jesté horsi. ,Casto se setkavam
pfi své praxi v persondlné poradenské
spole¢nosti s tim, Ze takzvany limit pro
pfijeti vhodného uchazeée o zaméstnani
at u béznych, ¢ manazerskych pozic se
v poslednich letech sniZzil dokonce na pét-
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actyficet let, vykresluje svou zku3enost
z poslednich dvou let Pavel Naus.

Pritom zaméstnavanim lidi nad padesat let
firma mUze jenom ziskat. Mladi lidé sice maji
pozadovanou energii a takzvany tah na bran-
ku, ale ti starsi zase vice zkusenosti a nadhledu.
Zkratka jednaji vice s rozvahou. Teprve spo-
jenim obou skupin mdze vzniknout kvalitni
tym, ktery bude mit dobré vysledky. Ve smi-
Senych tymech funguje podle Lady Véavrové,
feditelky persondlni Agentury Fala a zaklada-
telky projektu GO 50 GO, pfirozeny mentoring,
veétsi tvorivost a,emocni stabilita”

Na to uz na zapad
od nasich hranic pfisli.
Jen v Cesku stale panuji
predsudky ziskané pred dvaceti
lety, Ze ¢lovék nad padesat neovlada praci
s pocitatem a neumi fict ani v jednom cizim
jazyce:,Dobry den!” Tedy kromé rustiny. Ale
realita je dnes Uplné jina. ,Zijeme ve spo-
le¢nosti — mysleno mezinarodni, nejde jen
o Cesko - s mnoha predsudky a nau¢enymi
vzorci chovani. VSichni zname zazita klisé,
ze mlady ¢lovék pracuje Iépe. Jedno, co to
znameng, jestli efektivnéji, vykonnéji a tak
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dale. Podle téchto vzor-
ch pak posuzujeme
sebe i ostatni. Ale
tyto vzorce ne-
jsou a nemuseji
byt spravné’
poznamenava
k tomu Vero-
nika Ra¢ma-
nova, Head
of Diversity &
Inclusion v Ces-
ké spofitelné.
Zkratka
spolecnosti az pfilis
jedou v zajetych kole-
jich. ,V zapadni Evropé si
uvédomuji ekonomickou silu

Ceské

této vékové skupiny a védi, ze sluzbu
padesatnikovi proda nejlépe ¢lovék po-
dobného véku. Navic jsou si védomi vy-
hod smisenych tymi a skutecnosti, ze
rdzné vékové skupiny se pfirozené a vel-
mi efektivné doplnuji a posiluji. VSude
jinde vice funguji i flexi Uvazky a projek-
tové zaméstnavani, které dava velky pro-
stor pro lidi nad padesat let,” pozname-
nava Lada Vavrova.

Kdo z nas je ideal

Navic, kdo je dnes idedlni pracovnik?
Jak poznamenava Pavel Naus, dnes se vse
posouva. Lidé dlouho studuji a nastupuji
do svého prvniho zaméstnani pozdéji nez
predchozi generace.,Podle dostupnych ana-
lyz se mladi pousti do vaznéjsich vztaha, kdy
zakladaji rodiny, v priiméru o deset let poz-
déji nez v 80. letech, ctyficatnici maji malé
déti a jsou mentdlné, ale i fyzicky na drovni
tricatnik z 80. let. A lidé kolem padesatky? Ti
jsou svoji vitalitou a Zivotnim stylem na Urov-
ni Ctyficetiletych v 80. letech,’ zdUraziuje
jednatel agentury Billanc Partners.

Nabizi se otazka, zda neni zvlastni nazor
firem, Ze zaméstnanec je v padesati letech

stary, kdyz teprve o pétadvacet let dfive
odstartoval kariéru? Stiznosti firem, zZe
starsim chybi tah na branu, mohou byt pii-
tom liché. ,Drive jim moznd nechybi, jsou
viak opatrnéjsi ve svém usudku, hovofi jen
o tom, co je dulezité, neztraceji zbytecné
cas, jdou pfimo k véci, jsou daleko predvi-
datelnéjsi - vite, co od nich ¢ekat,” popisu-
je svou zkusenost Pavel Naus.

Dobte to védi napiiklad v Ceské spofi-
telné. ,Vék pro nas nehraje roli. Celd nase
firemni kultura je o vzajemném respektu,
ktery se snazime kontinudlné budovat
napfi¢ véemi generacemi. Kazdy z nés je
jedine¢nd bytost s ur¢itymi schopnostmi
a dovednostmi, s jistym talentem, diky
kterému pfindsi néco konkrétniho bance
i svému okoli, a nezélezi na tom, kolik je
danému clovéku let ¢i jakého je pohlavi,”
fikd Veronika Ra¢manova. A jednim de-
chem dodava: ,Ceska spotitelna ma dlou-
hou tradici, tento tyden oslavime vyroci
190 let, a mnoho nasich zaméstnanc(ll tu
pracuje pres dvacet, tficet i Ctyficet let,
na coz jsme velmi hrdi!”

Clenové HKP se zapojili do GO 50 GO

Mozna by stacilo zbavit se jen predsud-
kG. Mozna je i na strané padesatiletych
problém. To pravé chce projekt GO 50 GO
(www.go50go.cz) zménit tim, Ze se snazi
napomoci obéma stranam, aby se vzijem-
né pochopily. Vyhodou jsou pro padesati-
leté a starsi zaméstnance jejich zkusenos-
ti, loajalita, nadhled i schopnost pokory
i zdravého Usudku. Moznd nejdou Uplné
s dobou, ale s tim si firma dokéaze poradit.
,Pofddame projekty Reverse mentoring,
Angli¢tinu pro 50+, Univerzitu tfetiho
véku, Google skoleni a podobné,” fika Ve-
ronika Ra¢manova z Ceské spotitelny. Na-
konec i mladé lidi je tfeba zaucit.

Pravé katastrofalni zkusenosti s uplatno-
vanim dfive narozenych lidi na trhu préace
vedly v poloviné minulého roku perso-

poradna personalistika

Projekt GO 50 GO
Zapojte se!

« Zapojeni novych firem do projektu
GO 50 GO jeho zakladatelé
vitaji. Cilem totiz nenfi jen mluvit
o problému, ale aktivné ho fesit.
Mimo jiné i tim, Ze lidem nad
50 let nabizi individualni
poradenstvi a moznost
rozvoje v oblastech, kde jsou
na pracovnim trhu v nevyhodé.

- Podniky se mohou zapojit
formou aktivni icasti manazertd
¢i personalistt na klubech
a workshopech projektu:
napfiklad vystoupenim jejich
zastupce, prezentaci jejich
pfistupu k zaméstnavani rlznych
vékovych skupin, radami, vedenim
praktického workshopu...

« Spole¢nosti mohou pomoci
i poskytnutim prostor pro klubova
setkani. A naopak mohou vyuzivat
sluzeb aktivnich ¢lent GO 50 GO
- $koleni Excelu, LinkedInu, uméni
prezentace, personalni rady
a workshopy zamérené na osobni
rozvoj zaméstnancd.

- Vice na www.go50go.cz

nalni Agenturu Fala ke spusténi projektu
GO 50 GO. Mezi generalnimi partnery je
i nékolik ¢lenll prazské hospodaiské ko-
mory, mimo jiné pravé Ceskéa spotitelna
nebo spole¢nost Veolia. Cilem je zbourat
predsudky cestou osvéty a predndsek.
,Cim vice personalistli a manazerd pozna
soucasné padesatniky, tim [épe. Zaroven
je dobré, kdyz padesétnici poznaji nazory
a postoje personalistl. Mohou pak na sobé
zacit aktivné pracovat,’ vysvétluje Lada
Vavrova princip projektu. Podle ni je totiz
chyba i u lidi starSich padesati let: mivaji
nékdy problém s nizkym sebevédomim,
s neschopnosti prodat na trhu prace své
pfednosti a s neochotou ucit se novému.
Jsou i padesatnici, ktefi ani Zadna Sko-
leni nepotfebuji, sami na sobé neustdle
pracuji a uc¢i se novému. Tim, ze jim firma
zavie dvefe, promarnuje Sanci ziskat kva-
litniho zaméstnance. Na zaveér se tak opét
hodi slova Veroniky Ra¢manové: ,Vstficny
krok museji udélat vsichni” A byla by 3ko-
da, kdyby ho neudélali. B (dl)
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POSLETE CESKE

POSTE SVUJ NAZOR

,Spolupréce s hospodaiskou komorou je pro Ceskou postu pfirozenou cestou, jak
posilit nase postaveni na trhu a obecné i ve spolecnosti,’ fika Mgr. Ondrej Veselsky,
reditel useku strategie a majetkové ucasti Ceské posty, s.p., ktera se letos stala novym

vyznamnym ¢lenem HKP.

v

eskd posta patfi mezi zhruba
C tfi desitky firem a Zivnostni-

kd, ktefi se v poslednich tfech
mésicich stali novymi cleny prazské
hospodaiské komory. A Ze jde o velmi
vyznamného partnera, potvrzuje uz
fakt, ze je nejvétsim zaméstnavatelem
v Ceské republice. Pracuje v ni pfes tfi-
cet tisic lidi na pfiblizné tfech tisicich
pobocek.

,Role Ceské podty ma také socialni
aspekt: jeji pobocky zvysuji Zivotni stan-
dard obyvatel obci, kterym zajistuje po-
tfebny servis. V mistech, kde posta ¢asto
jako jedina poskytuje moznost komunika-
ce s Ufady a dal3imi institucemi, predsta-
vuje jistotu pro obyvatele a udrzuje kvalitu
Zivota v obci,” pfipomina Ondrej Veselsky.
A pravé spolupréce s hospodaiskou komo-
rou je podle néj jednim z idealnich z fese-

ni, jak plnit i roli Ceské posty v socialnich
oblastech.

Spole¢nost  kazdopadné nehodla
byt jen pasivnim, tichym ¢lenem. Chce
s ostatnimi v ramci hospodarské komo-
ry diskutovat nejen o zménach, které
chystd ¢i zavadi, stejné jako o tom, jaké
sluzby by uvitali. ,Radé problém{ a ne-
dorozuméni se da predejit prostou ko-
munikaci a obycejnym sdélenim faktd,”

PRAZSKA KOMORA PREDSTAVUJE NOVE CLENY

Od Nového roku se fady ¢lend Hospodaiské komory hl. m. Prahy vyrazné rozrostly, napfiklad také o dalsiho velkého
hrace na trhu - spole¢nost Huawei Technologies (Czech) s.r.o.

HKP ve svych radach vita:

HARGO a.s.

- Vlyroba granuldtu a mikrogranuldtu
zpryze

- Recyklace pouzitych a nepotiebnych
pneumatik na opétovné materidlové
vyuziti

VADIUM SERVICE s.r.o.
- Vyroba a zpracovani drahych kovi
— Obchodovani s drahymi kovy

Ing. Ladislav Kubizinak
- Marketing
- Ubytovani

P2P FINANCE s.r.o.
- Provozovani internetového portalu
— Uvéry malym firmam a Zivnostniklim

Huawei Technologies (Czech) s.r.o.
- Provoz a udrzba telekomunikacnich siti,
instala¢ni a konzulta¢ni sluzby

LUKAS CHMELAR

- Vyroba a velkoobchod reklamnich
predmétll, prevazné golfovy
sortiment

— Pofadani golfovych turnaju, sprava
marketingu, pfiprava reklamnich
kampani

INSTITUT VENTURE s.r.o.
- Vyroba a zpracovani drahych kovi
— Obchodovani s drahymi kovy
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Diweave s.r.o.

— Dovozce a vyrobce fitness a sportovniho
zbozi

- Vlyvoj, doddvka, montadz moderniho
sportovniho vybaveni pro sportovni
centra

— Skoleni, zéruéni a pozaruéni servis
sportovniho vybaveni

Ceska posta, s.p.
- Postovni sluzby

Development Florentinum s.r.o.
- Prondjem kancelérskych a obchodnich
prostor

AUTOSERVIS PNEUSERVIS

- Poskytovani kvalitni a odborné sluzby
zakaznikdim v oblasti autoopravarenstvi
a pneuservisnich ¢innosti

— Poskytovani poradenstvi a pomoci
s udrzbou motorovych silni¢nich
vozidel

Mgr. Ondiej Veselsky, id
a majetkové tcasti Cesk
Foto: Ceska posta

zdUraznuje reditel Useku strategie a ma-
jetkové tcasti Ceské posty.

Clenstvi v komote je podle jeho slov
prestizni zalezZitosti a rozsifuje prostor pro
dal3i aktivity Ceské posty. ,Povazuiji za pfi-
rozené, aby vyznamné spolecnosti byly

E.Mi-International s.r.o.

- Vyroba kosmetickych ptipravki
s vlastni obchodni znackou: gelovych
barev a gelovych lakli pro nehtovy
design

— Priprava a realizace vzdélavacich
programi v oboru - design neht

- Vydavatelska ¢innost: katalogy, knihy,
vyukové DVD nosice

UNIPETROL, a.s.
— Zpracovani ropy a ropnych produkt(
- Distribuce pohonnych hmot

a provozovani ¢erpacich stanic

ELMEX Praha, a.s.
— Nakup a prodej zbrani a streliva
— Konzulta¢ni ¢innost

Unie herniho pramyslu CR, o.s.
- Obcanské sdruzeni zastupujici zajmy
¢lenskych firem

¢leny sdruzeni, kterd existuji pravé jako za-
kladny pro budouci postupy a formovani
nazorl v fadé oblasti podnikani,” dodava
feditel Veselsky. Od ostatnich ¢len(i oceka-
va zpétnou vazbu, kterou povazuje za vel-
mi dulezitou. ,Nezijeme ve vakuu a roz-
hodné je vzdy a vSude prostor ke zlepSeni.
To plati obecné. Vécné argumenty a nazo-
rova oponentura je pfesné tim, co ¢lovéku,
v tomto pfipadé firmé, dava nové impul-
zy," podotyka.

Mame jasnou vizi

Jednou ze sluzeb, se kterou pfisla na trh,
je projekt Zakaznicka karta Ceské posty.
S tou mohou klienti i z fad firem ziskat ne-
jen slevy na sluzby, ale predevsim si uset-
fi napriklad vyplnovani listk( pti podani
a podobné. ,Zakaznickd karta Setfi cas
a penize. Tedy to, ¢eho neni nikdy dost,”
dodava reditel Veselsky.

Aviak tim Ceska posta neprestava rea-
govat na potieby a zmény trhu. ,Nesmime
pfeslapovat na misté, je tieba se dale roz-
vijet. Nyni chystdme fadu sluzeb a produk-

SHAFT STAVBY PRAHA s.r.o.
— Provadeéni staveb, jejich zmén
a odstranovani

Ustav pro podporu investic, z.u.

— Zprostfedkovani obchodniho styku
mezi CR a zahrani¢im a vybér kvalitnich
investi¢nich projektl pro zahranicni
investory

- Podpora pri zajistovani vstupu
investor(

Play games a.s.
- Provozovani loterie a jiné podobné
hry

European Data Project s.r.o.
- Vlyroba - elektrotechnicka zafizeni,
ADMIRAL

Paradise Casino Admiral,a.s.
- Provoz sézkovych her v kasinu ADMIRAL

WEKOSA a. s.
— Provozovani loterii a jinych podobnych her

NATUR APATYKA s.r.o.
- Vyroba: doplnky stravy

Ceska posta, s. p.

- Jeji pocétky se datuji k 1. lednu
1925, kdy vznikl statni podnik
Ceskoslovenska posta.

«V roce 1952 doslo ke zruseni
tohoto podniku. Sprava posty
a telekomunikaci presla pfimo pod
ministerstvo.

- Samostatna divize Ceska posta se
zacala rodit v lednu 1992, jeji nova
struktura se pak nékolik dalSich
mésict formovala.

- Ceska posta dnes funguje
v nezménéné podobné od
1.ledna 1993, kdy se zaroven
s osamostatnénim Ceské republiky
stala statnim podnikem. Mohla
tak po dlouhych desetiletich
navazat na nejlepsi tradice
prvorepublikového statniho
podniku Ceskoslovenska posta.

tl a jsme pripraveni o téchto novinkach,
které budou pozitivni i pro nase klienty
a partnery, diskutovat,” zdlraznuje. ,Byt
jsme statni podnik a ne soukroma firma,
mame velmi silné postaveni. Mdme uni-
katni pobockovou sit a sluzby, o které se
muzeme opfit, a vizi, kam chceme sméfo-
vat,” uzavira. i (dl)

AZ-TECHNIKA a.s.
- Sluzby: provozovani loterii, kasin, heren

Asociace spolecnosti provozujicich

Casina v Ceské republice

- Zastupovani a ochrana zajmu ¢lend
asociace, rozvijeni jejich podnikatel.
aktivit a profesni prestize v oblasti
provozovani sazkovych her v kasinech

Victoria - Tip, a.s.

— Cinnost U¢etnich poradcd, vedeni
Ucetnictvi, vedeni danové evidence

- Vyroba, instalace, opravy elektrickych
strojU a pfistroju, elektronic.
a telekomunikac. zafizeni

- Vyroba, obchod a sluzby neuvedené
v prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona

- Provozovani kurzovych sazek

- Provozovani vyhernich hracich
pfistroju

HELVET GROUP a.s.
- Sluzby: podle zédkona o loteriich a jinych
podobnych hrach ¢. 202/1990 Sb.
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rozhovor podnikani

Uméleckeé kovarstvi Jana Berana funguje od roku 1897 a jeho soucasny majitel ho vede
uz ve Ctvrté generaci. A dobre! Za uplynuly rok ziskal prestizni ocenéni GE Money Bank
Zivnostnik roku Hlavniho mésta Prahy.

dyz se v roce 1990 vratilo kovafstvi
Ke: zamecdnictvi v restituci rodiné
ana Berana, bylo v takovém stavu,
Ze se jeho barokni budova v prazské Hos-
tivafi méla bourat.,Bylo to pod Druzstvem
kovaru. Nic se tady po desetileti neopravo-
valo, stroje a dilny byly zastaralé. Vsechno
drzelo jen silou vile. Ale méli jsme velkou
vyhodu - tady to bézi uz pres sto let a lidé
o nas védi. Nebylo to jako zakladat firmu
uplné od nuly,” fika o svém podnikéni Jan
Beran, ktery firmu prevzal po svém otci
zhruba pfed tyfmi lety.

Dostal jste cenu Zivnostnik roku, ¢im
jste si ji zaslouzil?

Myslim, Ze v té cené je uznani
za vsechno. Od kvalitni préce, tedy vy-
robkd, az po tradici, kdy se nase firma
dédi z generace na generaci. Mdme tady
i u¢novské stredisko, takze se stardme
také o omladinu.

Je mezi mladymi lidmi velky zajem
vyucit se kovarem?

Je relativné velky. Ale spousta téch mla-
dych kluki sem pfichazi s naivnimi pred-
stavami. Chtéji spi$ kovat mece. Je to spis
takovy nadech romantismu nez pfesvéd-
¢eni, ze by se tim do budoucna chtéli zivit.
Ona kovafina obecné je jako femeslo dost
nakladna.

Muzete byt konkrétné;jsi?

Mame tady stroje, které stoji i milion
korun, naptiklad padaci ndizky nebo oby-
¢ejny vzduchovy buchar dnes vyjde na vic
nez 500 000 korun.

Co vyrabite nejvic?

Méni se to, ale fekl bych, Ze jsou to mfi-
ze, kovani, oploceni, kliky, brany a krbové
véci. Zabér je dost Siroky, protoze vedle ko-
varské tu mame i dilnu zdmecnickou. Jsou
to tedy i stavebni konstrukce, bud'Cisté za-
mecnické, nebo kombinované s kovaiskou
praci.

Cesi se boji jit do moderni
kovariny, tedy hrubsi, divocejsi,
rozevldté a masivni. Maji radéji

néjaké to baroko a secesi.

A umélecka kovarina?

Sosky jsou krasna prace. Kovaniv ruce je
krasné, ale casové narocné. Takovy plot ma
stabilni opakujici se prvky, to je femeslo.
Sosky jsou uméni.

Ale zadné mece...

Na zbrané je tady spousta firem. Zndm
i kovére, ktefi se tim dobre uzivi, byt se
specializuji jen na chladné zbranég, mece,
noze, dyky. Jejich vyhodou je, Ze mizou
prodévat po celém svété. Malokdo si bude
objednavat mfiz pres pll svéta. | kdyz vce-
ra mi pfisla poptavka z Australie na pét ko-
vanych lamp.

Mate zakazek ze zahranici vice?

Jejichvic predevsim zNémecka a Rakous-
ka. Tedy z nejblizSiho okoli. | kdyz nedavno
jsem délal zakdzku pro klienta na Ukrajiné,
tedy presné v Podkarpatské Rusi.

LiSi se né¢im pozadavky zahranicnich
klientd?

Treba italsti kovafi délaji véci, které by
nam pfipadaly neuvéfitelné kycovité,
a s barvami to az pfehanéji. Tam to ma
uspéch. Ale je pravda, Ze i u nas byvaly stie-
dovéké kasny hodné pestré a extrémné
barevné, stejné jako sochy na katedralach.
Rusové chtéji patinovat do zlata, do médi.
U nich neni zlata nikdy dost. Chtéji hodné
zdobné véci a hodné zlata. Némci zase
maji radi hrubou kovafinu.

A Cesi?

Cesdi se boji jit do moderni kovafiny,
tedy hrubsi, divocejsi, rozevlaté a masivni.
Chtéji spicky, voluty a akant. Radé&ji néjaké
to baroko a secesi. Méli jsme zakaznici, kte-
ra si nechala k funkcionalistické vile udé-
lat barokni mfiz, branka byla hezka, dim
krasny, ale spolu dohromady to vypadalo
zvlastné. Ale pani to chtéla, pry tam bylo
vsechno rovné.

Muzete tedy potvrdit, Zze femeslo ma
zlaté dno...

Je problém v tom, Ze spousta vyrobku
se sem dovézi z Ciny a Polska. Jsou to ta-
kové polotovary, které nemaji femeslnou
kvalitu. Jedinou jejich vyhodou je, Ze jsou
velmi levné. Vibec nechépu, jak je doka-
Zou za tu cenu vyrobit. Neddvno jsem se
bavil s kolegou, ktery méa kousek za Pra-
hou slévarnu a koupil mosazné slony.
Vazil je, pak je rozbil a zjistil, Ze v mosazi
je sice vice zinku, ale Ze byly v podstaté
dovezeny za cenu materidlu. Kde je vy-
roba, doprava, DPH...? A ty slony pfivezli
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az z Indie. To jsou

prosté dumpingové

ceny. Jeden necha-
pe, jak je to vibec
mozné.

Mate pro to néjaké
vysvétleni?

Ne.Ti sloni byli za cenu su-
roviny. A mosaz je komodita,
obchoduje se v Londyné. To-
téz Zelezo a dalsi kovy. Jsou
sice rdzné ceny v rlz-
nych trzich, ale v rdmci
Evropy by ty rozdily
nemély byt tak velké.

Jak se nekvalitni
prace pozna?

Podle detailu a podle
materidlu. Pfi dlouhodobém
pouzivani se zjisti, ze to jsou ten-
kosténné materidly, kte-
ré praskaji. U nds se
také pouzivaji, ale
sila musi byt ko-
lem dvou az tfi mi-
limetr(l. V pfipadé
asijskych vyrobku je to
mnohem, mnohem méné. Problémem je, Ze
zakaznici srovnavaji ceny a fikaji, Ze tamhle je
tolevnéjsi. Ale materidl praska, vytrhava se ze
spard... Lidé se pak divi, Ze ty levné vyrobky
nevydrzi, a nosi to sem ke mné na opravu.

Co jste po navraceni firmy museli fesit
predevsim?

Za téch 45 let se do dilny neinvestova-
lo. Muselo se modernizovat strojni vyba-
veni, ale v té dobé byl problém sehnat
maly Gvér ve vysi ¢tvrt milionu. V3ichni
chtéli, abychom si vzali aspon deset mi-
liond. Ale ja tolik penéz nepotieboval.
Bylo zkrdtka tfeba zajistit vyrobu, rozsi-
fit dilnu a ziskat nové technologie, tieba
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pro svareni. Vratili jsme
se tehdy ke klasické ko-
vafiné.

S ¢im byly nebo jsou nej-
vétsi problémy?
Nejvétsi problém je, Ze stara
Hostivar je v pamétkové
chranéné zéné, pomalu
jako Hradc¢any, a veske-
ré opravy jsou na dlouhd
jednani s pamatkari. Na muj
vkus to strasné dlouho trva.
Chtél jsem opravit padajici
obvodovou zed. Myslel jsem,
ze to béhem prazdnin udélam,
ale nemél jsem porad jesté souhlas
pamatkar(. Tak ted'si s nimi dopisu-
jeme. Je to dost narocné.

Poucil jste se v né¢em od dédecka?
Vtemeslu urcité. Ale i sem pronikaji
nové technologie, takze ¢lovék se uci

A pokud jde o podni-
kani...

L]
Jsme zvykli starat se

sami o sebe a spoléhat jen

na svou rodinu a nejblizsi pratele.

Radé zivnostnikd se ale nedafi. Kde po-
dle vas délaji chybu?

Nechci nékoho soudit. Remeslo je hez-
ké, ma své vyhody, ale ten, kdo chce byt
zivnostnikem a mysli si, Ze po osmi hodi-
nach je padla, se myli. Zivnostnik pracu-
je Ctyfiadvacet hodin a ty se maximalné
museji vyuzit. Remeslo ma zlaté dno,
ale je to fehole. Je ale idedlni, kdyz se
femeslo dédi. Kazdého, kdo zacina jako
zivnostnik, obdivuju.

Vy jste ale také zacinali...
To je pravda. Ale uz néco tady bylo.

Co byste tedy vidél
problém?

jako hlavni

Je to jedno s druhym. Museji investo-
vat, nemaji dostatek kapitalu, Spatny pfi-
stup k avéram. Tisice poplatk( a spousta
véci k vyfizovani. Jak fikdm, chci opravit
zed a musim obejit deset instituci. To jsou
tisice malickosti, kvali nimz se ani nemu-
Zete vénovat praci. Sem chodi kazdych
¢tvrt roku kontrola ohledné elektroinsta-
lace. V3echno je v pofadku a ja zaplatim
1200 korun. Ale poté, co kontrolor odejde,
mUze spadnout kladivo a drat se presekne.

Jsme zvykli starat se sami
o0 sebe a spoléhat jen na svou
rodinu a nejblizsi prdtele.

Co z toho povazujete za vubec
nejabsurdné;jsi?

Aby zaméstnanci méli ze zékona firem-
niho doktora. My jsme mald firma a jsou
s tim jenom problémy. KdyZ jim néco je,
jdou stejné za svym lékafem. Mé to jen
stoji penize a ¢as. Platim pausalné mésicné
padesatikorunu za jednoho zaméstnance
a on tam jde jednou za dva roky. Pak jsou
to nejriznéjsi zkousky na svarecské pri-
kazy. Ti chlapi svafeji denné a pak nékam
pfijdou, aby ukazali, Ze umi svafet. Pokud
by se jednalo o vysokotlak, tak ano, ale
na bézné zamecnické prace? To je nesmysl.

Najdete i vyhody, tfteba moznost cerpat
z evropskych strukturalnich fondu, ne?
V Praze na to ¢lovék mliZze zapomenout.
| pro lidi na venkové, pokud to nebude né-
jaka masivni investice, tak naklady a ¢as,
ktery tomu museji vénovat, jsou takové, ze
se rozhodnou jit jinou cestou. Vyzvy v ram-
ci Prahy se mi vibec nehodily. Pottebuji
podporu na modernizaci vyroby, zatimco

se davaji penize tfeba na to, Ze se kovéfi
a zamecnici budou ucit anglicky. Uvital
bych, aby ta podpora byla smysluplna, aby
$la do strojniho vybaveni, modernizace
budov, technologii.

Na co jste nejvic hrdy?

Ze firma funguje dobte, Ze zakaznici
jsou spokojeni a maji z téch vyrobkil ra-
dost. Nase vyrobky maji dlouhou Zivotnost
a slouzi po generace. Tési mé, kdyz jedu

Je idedlni,
kdyZ se femeslo dédi.

po Praze a vidim véci, co délal mQj tata,
déda a jsou porad hezké. Napfiklad oplo-
ceni a lampy.

Kde napriklad?

Treba v Hotelu Sieber na Vinohradech
nebo u rodinnych domd v Prdhonicich.
Je toho vic, tieba v Praze 6. Délali jsme
i na Prazském hradé a na Starém Mésté.

Davate o sobé néjak védét, nebo sazite
na dobré jméno?

Dfiv jsem mél
inzerdty v ka-
talozich, ale to
uz jsou v pod-
staté mrtvd mé-
dia. Dnes to je
hlavné internet
a v okoli bill-
boardy.

Také tieba
Facebook?

Ano, ale ty
vysledky z Face-
booku nejsou takové, jak jsem ocekaval.
Zkousime tam i placenou reklamu, ale
vzdy to vyjde tak, ze nula od nuly pojde.

Zatim to ale nezatracuiji, je to relativné
nové, takze uvidim, co to ve vysledku
pfinese.

Kdyz si vzpomenete na svého dédu,
na to, co vas ucil, z ceho by byl hodné
prekvapeny?

Urcité z platebni kdzné nékterych firem.
To by ho prekvapilo asi hodné. Tehdy byla
jind mordlka a platebni disciplina. Chapu,
ze se mnoho lidi dostava do druhotné pla-
tebni neschopnosti, ale kdyz uz si néco ob-
jednaji, tak by méli védét, kolik to stoji a ze
za vsechno se plati.

A dale?

Dédu by prekvapily ty moderni tech-
nologie. Historickd kovérna, kdy kovaf
tahal méchy a vSechno bylo o fyzické sile,
je nastésti pryc¢. Dneska jsou vzducho-
vé ventilatory, Zenou vzduch do vyhné
a s jejich pomoci se zhavi kovarsky koks.
| buchary jsou takové, ze tvarovani Zele-
za neni tak naroc¢né, jak to bylo za mého
dédy a pradédy.

Kolik vlastné mate zaméstnancii?

Pét — kovafe a zamecniky. Byvalo jich
i osmnact, ale po-
stupné odesli. At uz
do dichodu, nebo
si otevfeli vlast-
ni kovérnu. Nikdy
jsem nikoho nepro-
pustill Na to jsem
taky hrdy.

Pomohla vam né-
jak cena Zivnost-
nik roku - odrazilo
se to néjak na va-
sich zakazkach?
Zékaznici mi blahopfali a volali. Ale po-
kud jde o néjaky enormni narGst zakazek,
tak v tom to nepomohlo. Pomérné dost za-

Jan Beran

- Vyucil se v oboru kovar-mechanik-
-opravar.

« Studium ukoncil v roce 1986 a pak
el na vojnu. Hned poté, v roce
1989, v restituci ziskala jeho rodina
kovarstvi zpét.

- Firmu, kterou zalozil jeho pradéde-
Cek Frantisek Beran, prevzal po otci
pred ¢tyimi lety. Otec se stéle
na chodu firmy podili.

kazek jsem ted' - paradoxné - ziskal z rusky
mluvicich zemi.

Vyplati se, vzhledem k vaze vyrobku,
prevazet vse na takovou dalku?

Vyplati. Ted napfiklad chystdm fadu ko-
vanych posteli a kovaného nabytku. Ta je
smérovana vylozené na zahrani¢ni trhy.
Jsou to postele ve vyssi cenové kategorii,
od sta tisic korun vyse.

To neni zrovna levné.
Zaklad je soustredit se na zahranici
a movitéjsi klientelu. Pro méné majetné
lidi je kovafina vétdinou nakladna. Zelezo
je jako materidl drahé a kovafina je ¢aso-
vé naro¢na. Kdyz nékdo pfijde, Zze chce
vytdhnout sekeru nebo krumpac, tak neni
problém to udélat, ale to je drobna udrzba.
Nosné zakazky jsou pro vyssi stfedni tfidu
s velkymi rodinnymi domy. ]
Dagmar Langova
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nazor pohled z ciziny

BYZNYS

S MADARSKEM?
NEJLEPSI CAS ZACIT

Podminky pro spolupraci s madarskymi firmami dosud
nikdy nebyly lepsi. Staci jen hledat a najit pfilezitosti.

adarsko maji mnozi Prazané spo-

jené s guldSem, tokajskym vinem,

uherakem a ldznémi. Zemé vsak
muize ceskym podnikatelim a Zivnostni-
kdim nabidnout mnohem vic nez skvély
relaxacni vylet s vynikajicim jidlem. Hruby
domaci produkt po hospodaiském propa-
du v letech 2008 a 2009 posledni roky zno-
vu roste, loni dokonce o tfi procenta, a také
letoSek ma byt Uspésny — k dneSnimu datu
¢ini 3,7 procenta. DlvodU, pro¢ se zaméfit
na Madarsko, je mnoho, ale minimalné tfi
z nich jsou pro ceské firmy velmi zajimavé.

Pfes Madarsko do Afriky

Prvnim dlvodem je, Ze Budapest se silné
zaméfila na export. Madarské ministerstvo
zahranici se prejmenovalo na ministerstvo
zahranic¢i a zahrani¢niho obchodu, jehoz
ukolem je hlavné podporovat byznys. Diky
tomu mohou cesti partnefi madarskych fi-
rem mit pfistup na trhy tretich zemi, tfeba
i na africkém kontinentu, anebo v byvalych
statech Sovétského svazu. Mensi a stfedni
podniky zase oceni, Ze diky spolupraci s ma-
darskymi firmami mohou se svymi produkty
proniknout do Rumunska, Srbska ¢i Bulhar-
ska. PfileZitosti dnes nejsou jen v Budapesti,
ale ve vech regionech.

Tim druhym divodem je pak skute¢nost,
Ze Madarsko dnes umi vycerpat 100 procent
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podpory, jakou mUlze dostat ze struktural-
nich fondG Evropské unie. Penize a pfilezi-
tosti tedy jsou, staci jen - jak se s nadsazkou
fikd — umét je zvednout ze zemé. Budapest
chystd masivni investice do staveb dalnic,
Zeleznice a také energetiky.

Spoluprace firem z obou zemi muize byt
cestou, jak se dostat k atraktivnim statnim za-
kazkam, na néz vétsinou dosdhnou jen nad-
narodni firmy. Ze spoluprace podnikd z obou
zemi mize gigantim vyrlst konkurence-
schopny soupet, ktery miize v tendrech uspét
nebo se na realizacich vyznamné podilet.
A nejde jen o statni zakazky. Spoluprace firem
ve stfedoevropském regionu, a tedy v zemich
visegradské ¢tyrky (Cesko, Slovensko, Madar-
sko a Polsko), mize také v jinych smérech vy-
tvorit silné hrace na globalnim trhu.

Perfektni podminky

A poslednim, neméné duleZitym dlivodem
je to, ze podminky jsou dnes doslova idedlni.
Cesko méa v Budapesti nového velvyslance
Juraje Chmiela, ktery spolupraci podniki
z obou zemi velmi aktivné podporuje. Ovsem
na statni urady se spise obraceji velké firmy,
pro ty malé a stfedni dnes na velmi slusné
urovni funguje agentura CzechTrade v Buda-
pesti. Ta uz ma zmapovanou sit spole¢nosti,
které by v Cesku rady nasly partnera. Pfile-
Zitosti jsou pfitom skoro ve viech oborech,

I.i'|
IR
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Foto: CMOK

Ing. Karol Tolgyesi

+ Od roku 2010 je spoluzakladatelem
a prezidentem Cesko-madarské
obchodni komory.

- PGsobil predevsim jako poradce
a odbornik v bankovnim sektoru:
Statni banka ¢eskoslovenska (SBCS),
Mezinarodni investi¢ni banka (MIB).

- Byl pfedsedou predstavenstva
a generalnim feditelem spolec¢nosti
Interbanka a.s., Praha.

napf. automobilovém primyslu, stavebnic-
tvi, zemédélstvi, ekologii, zdravotnictvi...
A musim se zminit také o Cesko-madarském
obchodnim klubu v Budapesti, jehoz ¢leny
jsou predevsim Ceské spole¢nosti, které se uz
na madarském trhu uchytily.

Jesté par slov o Cesko-madarské obchodni
komofe, kterd jako jedna ze 3esti dvoustran-
nych komor ziskala akreditaci Madarské
obchodni a primyslové Komory (MKIK). To
velmi vyrazné posiluje moznosti pomoci ces-
kym spole¢nostem v navazovani kontakt(
s madarskymi partnery. V poslednim obdobi
organizovala vyznamné seminare a setkani
Ceskych a madarskych firem k tematice Zzi-
votniho prostredi a ke spolupraci v oblasti
energetiky vcéetné moznosti Ucasti Ceskych
spolecnosti na vystavbé Jaderné elektrarny
Paks II. Jiz nyni v bfeznu organizuje seminaf
¢len@ V4 v Praze k problematice odpadové-
ho hospodafstvi. Na podzim je napldnované
dalsi setkani v Budapesti.

Byla by skoda seminai(i nevyuzit pro zis-
kani prvnich kontakt( &i pro inspiraci. Ceské
malé a stfedni podniky mohou tézko proni-
kat na vzdalené trhy, naopak do Madarska

maji cestu umetenou. Karol Tolgyesi

VZDELAVAN]

DPH A UCTOVANI V CESTOVNIM RUCHU

Specifika

tykajici se cestovnich kancelari a agentur.

Vyjimecna prilezitost ke konzultaci s odborniky.
27.4. 2015

PREDNASI:

Ing. Jan Rambousek, LL.M., Ing. Miroslava Kocova

KOD: 1502830 CENA: 2590 K&

ZAKON

iK PRACE V PRAXI — SPECIALKA

12.-13.
PREDNAS:

5.2015
JUDr. Dominik Briha, Ph.D., JUDr. Petr Bukovjan

KOD: 1501880 CENA: 3790 K&

KOMPLEXNi POHLED NA DANOVOU SOUSTAVU V ROCE 2015

25.-29.
PREDNASI:

5.2015
Ing. Vaclav Benda, Ing. Jitka Pavelkova, Ing. Ivana Pilafova,
Ing. Jana Prochazkova, Bc. Marta Stastna, Ing. Ivo Sulc,
Mgr. Magdaléna Vyskovska

KOD: 1501400 CENA: 10290 K&

CESKA 70
KVALITA %,
| czEcH mao: IS

(vC. slevy ve vysi 4 940 K& pfi icasti na celém cyklu)

Ceny jsou uvedeny bez DPH.

PRAZSKE SLUZBY

NEPREKONATELNY

SERVIS

@ komplexni reseni odpadového
hospodarstvi

@ zimni a letni udrzba komunikaci

@ stavebni tdrzba komunikaci,
dopravni znaceni

@ vyroba tepelné energie

/ X®
kurzy, seminare

rekvalifikace

Vzdélavaci a poradenska spoleé¢nost
Senovazné nam. 978/23, Praha 1

MZDOVY AUDIT

18.-21.5. a 26. - 29. 5. 2015 @
ODBORNA GARANTKA: Ing. Rizena Klimova a VIP lektorsky tym
KOD: 1501700 CENA: 17 690 K&
(v. slevy ve vysi 5 390 K¢ pri icasti na celém cyklu)
KOD: 1501705 CENA: 3000KE
(cena za certifikat Mzdovy auditor / Mzdova auditorka)

E-LEARNING FORUM 2015
XV. ROCNIK ODBORNE KONFERENCE
15.4.2015

ODBORNY GARANT: PhDr. Bohumir Fiala
MODERATOR: Petr Jan¢arik
www.euniverzita.cz, Www.vox.cz

KONCENTRACE — PAMET — KOMUNIKACE
ORIGINALNI SEMINAR DVOU SPICKOVYCH LEKTORU:
MGR. JANA WIESNER A ING. DAVID GRUBER SPOLECNE!

28.-29.4. 2015
KOD: 1521430 CENA: 8 000 K&

PRAZSKE
SLUZBY

PRAZSKE SLUZBY, a.s.

A Pod Sancemi 444/1
180 77 Praha 9

T +420284 091111

F +420 284 091505

E info@psas.cz

W www.psas.cz
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tipy volny cas

KAMZA  BiS
DOBRYM JIDLEM

Zhruba od poloviny dubna do poloviny
¢ervna je chfestova sezona. Kdysi Cesko
byvalo chiestovou velmoci, pak péstitel-
stvi této zeleniny upadlo a v poslednich le-
tech se chrest opét vraci na nase stoly. Aby ne, obsahuje velké
mnozstvi mineralnich latek, jako tfeba draslik, fosfor, vapnik,
hoi¢ik, a vitamin( jako C, betakaroten anebo vitaminy skupiny
B. A skoro zadné kalorie. Bily je kieh¢i, zeleny ma zase vic vita-
min({. Podle restaurant-guide.cz vdm ten nejlepsi chrest v Pra-
ze pripravi mimo jinych restaurace: Le Grill Kempinski, Rialto,
Chateau St. Havel, Café Bistro a CzecHouse Grill & Rotisserie,
Elegantes, Alpsky dviir a Zofin Garde. Nezbyva nez poprat —
dobrou chut!

(|

KAM ZA RELAXEM

28
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»Co bych dal za to, kdybych mohl délat kni-
hovnika na malém mésté” prohlasil kdysi
vyznamny francouzsky statnik Charles de
Gaulle. Je pravda, Ze neni nad odpocinek
u velmi dobré knihy. Inspiraci, kterd dila tento

www.jobdnes.cz

rok stoji za precteni a kterym je lepsi se vy-
hnout, nabizi veletrh Svét knihy 2015 na praz-
ském Vystavisti v HoleSovicich. Kond se od

KAM ZA KULTUROU

Letosni rok se nese ve znameni v poradi uz 70. ro¢niku vy-

14. do 17. kvétna a je uz 21. v poradi. Nebu-

znamného hudebniho festivalu Prazské jaro. Kond se ve dnech

12. kvétna az 3. ¢ervna a nabidne zcela unikétni vybér prednich
svétovych umélcld, symfonickych orchestrl i symfonickych

Hledejte nove kolegy na JObDNES.cz
a vyuzivejte personalni aplikaci JObDNES.cz profi
celé 3 mesice za vyhodnych podminek.

téles. Vedle fady dalSich na ném vystoupi Petrohradska filhar-
monie, Royal Liverpool Philharmonic s dirigentem Vasilijem
Petrenkem, Orchester Wiener Akademie, mezzosopranistka
Dagmar Peckova anebo slavny houslista James Ehnes. Do pro-
gramu festivalu bylo zakomponovano nékolik dramaturgickych
linii s akcentaci symfonickych dél Johannesa Brahmse, Gustava
Mahlera a Dmitrije Sostakovice. Vstupenky na festival klasické

hudby, ktery se Uspésné kona uz od roku 1946 a za desetileti
své existence dosahl celosvétového ohlasu, jsou jiz v prodeji.

Co ziskate?

Vyuzivani plné verze
naborové aplikace pro
personalisty JObDNES.cz
profi po celou dobu
platnosti sluzby

Jen za 20 000 K¢ bez DPH | Usetrite 40 %

Akce plati od 9. 3. do 31. 5. 2015.

Inzerce do
5 pracovnich pozic
na pracovnim
portalu JobDNES.cz

Neomezeny pristup
do vice nez 30tisicové
databéze Zivotopisti

dou na ném samoziejmé chybét autorska Cte-
zcela zdarma

Foto: Prazské jaro, o. p. s.

ni, kity knih, scénicka ¢teni. Pfipraveno je také
divadlo, prednasky, vystavy, koncerty, filmova
promitani, femeslny trh a folklorni vystoupe-
ni. LetoSnimi tématy jsou: Fotografie a kniha,
Svétovi knizni $ampioni pro mladé Ctenére,
Literarni diaspora a Cesi ve svété. Cestnym
hostem pro letodni ro¢nik je Egypt.

Kontaktujte nase obchodni oddéleni: + 420 225 063 344 | obchod@jobdnes.cz
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