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„EDUCA“

Operační program: Lidské zdroje a zaměstnanost

Prioritní osa: 1 Adaptabilita

Oblast podpory: 1.1 Zvýšení adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnosti podniků

Název grantu: Další profesní vzdělávání zaměstnanců podnikatelských subjektů v oblasti průmyslu – EDUCA

Vyhlašovatel výzvy: Ministerstvo průmyslu a obchodu ČR

Termíny podání žádosti: 1.7.2009 – 30.10.2009

Obsah a přínosy:

V rámci tohoto programu mohou zaměstnavatelé, podnikající ve vybraných kategoriích CZ-NACE, získat finanční příspěvek na odborná školení svých zaměstnanců. Vzdělávání by mělo být zaměřeno na prohlubování a rozšiřování jejich kvalifikace, podporována jsou školení, která mají charakter přípravy na určitou pracovní pozici. Dále je možné vytvářet vlastní podnikové vzdělávací programy, včetně přípravy lektorů.

Oprávnění žadatelé:

Podnikatelé (právnické a fyzické osoby), podnikající v níže uvedených kategoriích CZ-NACE, jejichž zaměstnanci mají místo výkonu práce kdekoliv v ČR, vyjma území hlavního města Prahy. Pražští podnikatelé mohou o dotaci požádat na vzdělávací aktivity, určené pro zaměstnance mimopražských provozoven svých firem (rozhodující je převažující místo výkonu práce).

Oprávněnými žadateli jsou podnikatelé, podnikající v těchto kategoriích CZ-NACE:

- Sekce C Zpracovatelský průmysl (kromě 12 Výroba tabákových výrobků)

- Sekce D Výroba a rozvod elektřiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu

- Sekce E Zásobování vodou; činnosti související s odpadními vodami, odpady a sanacemi

- Sekce F Stavebnictví

- Sekce G Velkoobchod, maloobchod; opravy a údržba motorových vozidla to jen v těchto kategoriích:

  45.2 Opravy a údržba motorových vozidel, kromě motocyklů

  45.4 Obchod, opravy a údržba motocyklů, jejich dílů a příslušenství

– s výjimkou obchodu s motocykly, jejich díly a příslušenstvím

- Sekce H Doprava a skladování a to jen v těchto kategoriích:

   52.1 Skladování

   52.24 Manipulace s nákladem

- Sekce J Informační a komunikační činnosti a to jen v těchto kategoriích:

   62 Činnosti v oblasti informačních technologií

- Sekce M Profesní, vědecké a technické činnosti a to je v těchto

kategoriích:

   71.1 Architektonické a inženýrské činnosti a související technické

poradenství

   71.2 Technické zkoušky a analýzy

Podporované aktivity:

- další profesní vzdělávání zaměstnanců a zaměstnavatelů, zaměřené na prohloubení, zvýšení, obnovení nebo udržení kvalifikace a získávání klíčových dovedností 

- aplikování všech forem vzdělávání zaměstnanců dle specifických potřeb

zaměstnavatelů s důrazem na přípravu na konkrétní práci/pracovní pozici

- tvorba podnikových vzdělávacích programů pro zaměstnance

- příprava podnikových lektorů

Nepodporované aktivity:

Jazykové vzdělávání, IT kurzy, školení manažerských dovedností

Výše dotace: 

Výše podpory na jeden projekt: 0,5 – 8 mil. Kč

Intenzita podpory:

Výše podpory může dosáhnout až 100 % způsobilých výdajů projektu. Žadatel si zvolí, zda bude čerpat podporu ve formě:

a) veřejné podpory podle blokové výjimky

b) tzv. podpory „de minimis“ 

V případě čerpání podpory „de minimis“ bude míra finanční pomoci dosahovat 100 %

způsobilých výdajů projektu. Míra podpory v rámci režimu tzv. blokové výjimky se určuje v závislosti na velikosti podniku:

a) malé podniky 45 % z celkových způsobilých výdajů

b) střední podniky 35 % z celkových způsobilých výdajů

c) ostatní podniky 25 % z celkových způsobilých výdajů

Intenzita veřejné podpory může být navýšena o 10%, pokud bude vzdělávání poskytováno zdravotně postiženým nebo znevýhodněným pracovníkům.

Více o programu a výzvě na: http://www.czechinvest.org/globalni-grant-educa
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